SESION ORDINARIA N°22-2021

Acta de la Sesion Ordinaria N°22-2021 celebrada por el Consejo Directivo de la Unidn
Nacional de Gobiernos Locales el jueves 05 de agosto de 2021, a las 10:00 a.m. de manera virtual
y con la presencia de los siguientes directores:

PROPIETARIO SUPLENTE
Gilbert Jiménez Siles Marta Elena Fernandez Soto  Ausente con justificacién
Humberto Soto Herrera Alejandra Valverde Alfaro
Lissette Fernandez Quirds Victor Arias Richmond
Verny Valerio Hernandez Marlen Alfaro Jiménez
José Rojas Méndez Yorleny Medina Trejos
Jhonny Gutiérrez Molina Ana Gabriela Umafia Centeno
Néstor Mattis Williams Ausente con justificacion Rosibel Marchena Serrano
Johnny Araya Monge Quien Preside Mariana Mufiiz Mora
Juan Pablo Barquero Sanchez Walter Céspedes Salazar Ausente
Nixon Urefia Guillén Ausente Aura Yamileth Lopez Obregén  Ausente
Fabio José Lopez Chacén Guiselle Castillo Vargas

Con la presencia de Karen Porras Arguedas, Directora Ejecutiva, José Carlos Chaves, Director
Administrativo Financiero, Karla Rojas, Encargada de Cooperacién Internacional, Luis Eduardo Araya,
Asesor Legal, Eugenia Aguirre, Incidencia Politica, Raul Jiménez, Incidencia Politica, Fabiola Castro,
Proveedora y Xenia Donato Monge, Secretaria de Consejo Directivo.

ARTICULO |
Apertura y comprobacion del quérum

SESION ORDINARIA N° 22-2021
JUEVES 05 DE AGOSTO DE 2021, 10:00 A.M.
ORDEN DEL DiA

=

COMPROBACION DEL Q}JORUM Y ORACION
2. LECTURA Y APROBACION DE LA SIGUIENTE ACTA:
SESION ORDINARIA 21-2021

3. LECTURA, ANALISIS Y RESOLUCION DE CORRESPONDENCIA
4. INFORME DE LA PRESIDENCIA
5.  ATENCION DE VISITAS
Don Roberto Thompson, Diputado.10:30 a.m.
6. INFORME DE AUDITORIA

7. 1 INFORME SEMESTRAL DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 05-2021

8. INFORME DE DIRECCION EJECUTIVA
Incidencia Politica
Actualizacion IPC
Reglamento mUEve
Cartel de Licitacion 2021LA-000007-UNGL
Convenio UNGL- Colegio de Ciencias Econdmicas
Ley de Contratacion Administrativa

9. INFORME DE DIRECTORES

10. ASUNTOS VARIOS

ARTICULO Il
LECTURA Y APROBACION DE LAS SIGUIENTES ACTAS: Sesion Ordinaria 19-2021

1.- Se da lectura al acta 21-2021 de la Sesion Ordinaria 21-2021 del 15 de julio de 2021.

Acuerdo 142-2021

Se acuerda que luego de leida y al no haber comentarios, dar por aprobada el acta 21-2021 de la
Sesion Ordinaria 21-2021 del 15 de julio de 2021

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.



ARTICULO 111

LECTURA, ANALISIS Y RESOLUCION DE CORRESPONDENCIA

1.- Se da lectura al oficio DFOE-LOC-0583-2021 de la Contraloria General de la Republica.
Aprobacién de Presupuesto Extraordinario 02-2021.

Se da por recibida

2.- Se da lectura al pronunciamiento de los auditores municipales.
Se da por recibido

ARTICULO IV
INFORME DE PRESIDENCIA
No hay

ARTICULO V

ATENCION DE VISITAS

1.- Don Johnny Araya, da la bienvenida al sefior Diputado don Roberto Thompson, ex alcalde de
Alajuela. Muchas gracias por estar con nosotros.

2.- Don Roberto Thompson. Muchas gracias don Johnny, buenos dias a todos. Muchas gracias
por esta oportunidad de conversar de este tema tan importante que tiene que ver con dos cosas,
en primer lugar una realidad pais que es un déficit habitacional, sumamente serio que nos afecta
a todos los cantones en mayor o menor grado, en especial a los del GAM y que ha venido siendo
atendido a través de la ley del sistema financiero nacional para vivienda por diversas instituciones
bancarias, en segundo lugar, cada uno y cada una de ustedes tienen generalmente la presion de de
distintos grupos que no ven atendidas sus necesidades inmediatas en cada uno de los cantones y
que las municipalidades han venido asumiendo una gran responsabilidad en diferentes areas y
ademas tenemos una vision de que el Régimen Municipal tiene que ser un aliado estratégico en
la formulacion de politicas publicas y de la atencién de los distintos sectores del pais.

A través de esto trabajamos con el Ministerio de Vivienda una propuesta novedosa que tiene que
ver con el expediente que yo presenté con el MIVAH, dofia Irene Campos, el Plan de Vivienda
Municipal que tiene basicamente la caracteristica de ser un instrumento para que las
municipalidades puedan tener el acceso de dar solucion de vivienda en sus cantones. A través de
tengan una opcidn de que, a través de la utilizacion de recursos propios, de alianzas estratégicas
con empresas privadas, a través de sus propios terrenos que tienen para hacerlo, terrenos que
puedan ser adquiridos o financiados a través de esas alianzas estratégicas desarrollar proyectos
habitacionales. Esto bajo el esquema de usufructo, los desarrollos se harian entendiendo que las
viviendas quedarian siempre a la municipalidad como un activo, se otorgarian a través de un
sistema que hay que reglamentar, a través del uso de usufructo que se le otorga el derecho de uso
y habitacion a las familias que por un plazo determinado, como minimo de veinte afios, en ese
caso cada una de las familias pagara una cuota dependiendo del valor de la solucién a la
Municipalidad, de tal manera la municipalidad se resarce la inversion y eventualmente resarce la
inversion en esas alianzas estratégicas.

Este es un proyecto que permite el acceso a una gran cantidad de familias de clase media que por
distintas razones no pueden acceder a créditos bancarios ni la posibilidad de dar una prima para
poder acceder a una propiedad, de tal manera involucramos también al Régimen Municipal.
Adicional a eso el proyecto incluye una condicion que es que en cada proyecto de vivienda el
25% del desarrollo se dedique a viviendas de interés social que califiquen para un bono de
vivienda, la solucién seria financiada por el BANHVI a través de los mecanismos normales y solo
en esos casos la solucién estaria a nombre de la persona solicitante con el correspondiente
reembolso a la municipalidad por la inversion.

Adicionalmente a eso creo que podemos tener una oportunidad con esta nueva vision de fortalecer
al Régimen Municipal dandole solucién a miles de familia en los cantones y las municipalidades
se conviertan en actores fundamentales de darle la atencion a esas soluciones de vivienda y sobre
todo a un problema nacional en el cual han estado participando pero no con los medios necesarios.



El proyecto desarrolla un fondo nacional para la vivienda municipal, pero quiero decirles que no
contiene ninguna disposicién que obligue a ninguna municipalidad a otorgar recursos al fondo de
manera que no se tocan los presupuestos administrativos. Obviamente este es un instrumento que
constituye una autorizacion no una obligacion, algunas municipalidades podrén desarrollar de
manera individual o como lo escuché al final a don Johnny en forma regional proyectos de
vivienda en la cual podrian participar varias municipalidades.

Hay algunas inquietudes que dofia Eugenia y dofia Karen nos plantearon el otro dia que estamos
considerando, tal vez ellas puedan manifestarse al respecto, pero basicamente lo que nosotros
pretendemos con el Ministerio de Vivienda es otorgarle ese instrumento a las municipalidades
para que participen de una actividad que como muchas otras le son solicitadas pero que no se
cuenta con los instrumentos para hacerlo.

Queria tener esta oportunidad para explicarselos brevemente, obviamente esta en construccion,
cualquier observacion es importante que nos las hagan llegar, la consulta se hizo, hubo una
audiencia, dofia Karen asistio, se hicieron algunas observaciones, las hemos tomado en cuenta.
Queremos que esto sea una construccién conjunta que nos permita otorgarle esos instrumentos al
Régimen Municipal en este proceso. Basicamente eso es.

3.- Don Johnny Araya, gracias por tu presentacion, antes de darle la palabra a algunos
comparieros, quiero decirte que tuvimos una exposicion de Eugenia sobre el proyecto de ley y yo
por lo menos quiero hacer un comentario.

A mi me parece que hay un mérito en el proyecto de ley en el sentido de manejar un esfuerzo para
que las municipalidades de manera mas clara tengan competencias en el tema de la vivienda,
algunas nos hemos involucrado dentro de un ambiente de incertidumbre de mucha ambigtiedad
juridica y yo creo que el proyecto tiene un objetivo absolutamente rescatable en cuanto a que
busca que claramente las municipalidades tengan competencia para desarrollar proyectos de
vivienda.

La preocupacion mayor que creo que Karen y Eugenia la expusieron en la Comision, me alegra
escuchar lo gue dijiste de que esto es un proyecto en construccion conjunta, es que quisiéramos
hacerle algunos cambios sobre todo en financiamiento donde no hay un mecanismo que le permita
un mecanismo mas alla que no sean sus recursos propios, quisiéramos explorar otros escenarios
para que las municipalidades puedan financiar otros proyectos de vivienda.

Vamos a hacer lo siguiente, Gilberth Jiménez tiene unos comentarios y luego quisiera que Eugenia
nos haga muy resumidamente los puntos que vimos hace unos minutos.

4.- Don Gilberth Jiménez, gracias sefior Presidente, buenas, don Roberto Thompson quiero
agradecer todas esas iniciativas, usted, como conocedor de los Gobiernos Locales sabe de la
urgencia que existe de llevar a cabo la descentralizacion.

Decia previo a esta audiencia que empecé a trabajar con unos diagnosticos de todos los
asentamientos o zonas precarias del canton le hice una propuesta al Ministerio de Vivienda para
poder ver la renovacién urbana en nuestro canton, finiquitar el tema de asentamientos humanos
de una manera programatica, razonable y viable, sea con financiamiento a largo plazo, le llevé
escenarios de 10, 15 y 20 afios que con eso logramos tener un cantdn totalmente renovado sin
problemas de los asentamientos. Curiosamente esto hace que autoridades del ministerio se rieran
de las cosas, no ven la motivacién y nosotros a nivel de Gobiernos Locales, creo que a todos los
alcaldes nos pasa, llevamos a cabo la recepcion de documentos, en la casa de derecho hacen las
diferentes plantillas del ministerio. Cuando vemos los proyectos de vivienda y les remitimos
casos, hay gente que cree que es por politica y este servidor y los que estamos aca, por lo menos
muchos, no nos vamos a prestar para jugar con las necesidades de las personas, entonces cuando
remitimos casos que califican, cuando se den esos proyectos de vivienda también se vean esas
personas beneficiadas y son 0 ningunos 0 muy pocos, la situacion es realmente complicada. La
ley debe ir a una obligacion a que las autoridades de vivienda, por medio de nuestras oficinas sean
las que llevemos a cabo el proceso de reclutamiento o de seleccién para dar las familias que sean
seleccionadas para solucion de vivienda. Por otro lado, los mecanismos mismos, hay algunas
cosas como decia nuestro presidente, que hay algunas soluciones que dentro de nuestro razonable
conocimiento poderlas incorporar como el mismo financiamiento y la misma responsabilidad



porgue es tan ineficiente la gestién de vivienda y seguimos siendo ineficientes y con esas
instituciones ahora van a decir que es responsabilidad de las municipalidades. Ellos se quitan el
problema, nos lo tiran a nosotros y como municipios vamaos a seguir con grandes problemas. Hay
un proyecto de crear una regionalizacién, pero siempre bajo un sistema centralista y no a nivel de
descentralizacion, yo quisiera que en las municipalidades pudiéramos tener algunos recursos y
dentro de nuestra region ponernos de acuerdo para ver cudl es la principal problematica que
tenemos y con eso asignar recursos para solucionar esos problemas. Podrian juntarse esfuerzos
importantes.

Es muy facil para los gobiernos decir que no hay capacidad financiera, que las municipalidades
vean a ver como hacen, les hemos presentado proyectos y al final no avanzan porque no tienen
recursos.

Siento que el tema de bonos yo siento que este pais tiene que cambiar, no podemos seguir con un
pais donde todo es regalado, la gente no agradece, yo sé que este proyecto no es este caso, que la
persona que adquiera la vivienda va a tener que financiar y pagar lo pertinente y el otro 25%,
como usted lo dijo el Ministerio de Vivienda o el BANVI serian los que estén financiando esas
viviendas de bien social.

Coémo hacemos para que este sea un modelo que lleve a la solucion completa del problema de
vivienda, yo siento que este pais debe buscar como funcionar en un plazo razonable, somos un
pais pequefio en que el tema de vivienda es un déficit, una necesidad y buscar solucionar ese tema
a un plazo de veinte afios, que exista ese compromiso de parte de los gobiernos.

La descentralizacion, lo hemos dicho acd, hace muchos afios se dio el 10% de los recursos del
Estado a las manos municipales y hoy no representamos ni siquiera un 3%. Hay una falta de
sensibilidad, una falta de conviccion y una falta de confianza en los Gobiernos Locales, yo creo
que si se nos dan los recursos, si se nos dan las oportunidades vamos a hacer frente y vamos a ser
honorosos en todo ese proceso que vamos a poder fortalecer.

Yo les pediria que se busque la forma de financiamiento para que sea sostenible, que exista una
vinculacion, vamos a ver, vinculante con las autoridades de vivienda por medio de los municipios
con los recursos destinados a vivienda para que se atiendan esas necesidades.

El dar poder a las municipalidades es un temor tremendo de los gobiernos y me parece que ese
temor tenemos que pasarlo porque el pais si sigue con ese esquema de centralizacion estaria con
mas problemas sin poder resolver los problemas de nuestra poblacion.

Por supuesto que seguiran los afios mas conflictivos en todo el ambiente social, politico, etc., y
eso nos lleva ni siquiera a resolver los problemas de forma integral.

Ya que estamos en esto don Roberto, por lo menos comernos esa bronca, a buscar ir a la raiz de
esta situacion, las ineficiencias y las cosas que ha tenido el ministerio de vivienda.

Recuerdo que el ministro de vivienda en su oportunidad, con un proyecto que teniamos en
Desamparados, que tenia 16 afios en proceso, me dijo que con el presupuesto que teniamos
podriamos hacer en lugar de 200 viviendas, hariamos 600 y me invit6 a que fuera a buscar terreno,
soluciones y que el me daba para hacer 600 con la misma plata, y yo le dije, con todo el respeto,
que le daba 15 dias, sino iba a hacer publico lo que me estaba diciendo, no es posible que nuestros
ciudadanos no puedan acceder a viviendas dignas, con carreteras, servicios, infraestructura, con
condiciones y que si pensdbamos en cajitas de betin y seguir creciendo sin tener la modalidad,
sabemos que horizontalmente no es posible crecer, deberiamos buscar mecanismos verticales y
con una forma diferente de eficiencia al cual también debemos enfocarnos fuertemente, educar a
nuestra poblacion para vivir en tipos condominios para poder tener mas soluciones reales.

Es un tema bastante grande, bastante amplio y yo por ejemplo puedo cooperar con algunas ideas
que tenemos en ese sentido y con gusto aportar de nuestra parte.

5.- Eugenia Aguirre, son tres asuntos, la posibilidad de hacer participes al Régimen Municipal y
a las instancias que representa como la UNGL de los espacios donde se define la politica publica
de vivienda, sabemos que el MIVAH no tiene ley organica donde podamos integrarnos a algun
organo directivo, pero que se considere el espacio en el BANVIH que tiene representacion joven
y otro tipo de representaciones importantes y que si las municipalidades se van a integrar a ser
parte de la institucionalidad que resuelve de manera clara y concisa en vivienda, pues que tenga
voz y voto en alguna de estas instancias.



Lo segundo con el fondo de vivienda municipal buscar una fuente de recursos que pueda hacer
gue esta nueva bolsa donde queremos que las municipalidades opten por fondos para construir
proyectos de vivienda sea més grande, en ese sentido lo hicimos saber a la Comision la posibilidad
de tomar recursos de los impuestos a las casas de lujo por ser una fuente de recursos frescos ahora
gue hay interés en este proyecto de ley.

Lo otro tiene que ver con la figura que aprueba los fondos, nos preocupa que sea el IFAM tenga
todo ese poder para que sea quien decida cual proyecto se va a aprobar sin que haya un contrapeso
municipal, digo esto porque todos sabemos que el IFAM es dirigido y controlado por el Poder
Ejecutivo, proponemos que haya una comision ad hoc o algun tipo de 6rgano que apruebe estos
proyectos para que sea un criterio balanceado y no dependa necesariamente de los lineamientos
del ejecutivo.

6.- Don Roberto Thompson, me parece que todas las observaciones que han hecho Eugenia, las
del otro dia y las que ustedes hacen son de recibo, aqui lo que queremos es construir en forma
conjunta, que el Régimen Municipal se sienta cbmodo con el proyecto, en ese sentido puedo
ofrecer poner a mis asesores para trabajar con Eugenia y Karen, buscar esos tres puntos y algunos
otros que podemos revisar porque el proyecto no ha sido dictaminado, incluso podemos trabajar,
Eugenia, en un texto sustitutivo para construirlo que incluya esas observaciones juntos, y yo sé
que el la Comisién de Asuntos Municipales tenemos el acceso para poder aprobarlo, creo que de
esa manera podemos construirlo juntos y solventar esas preocupaciones que se tienen, yo entiendo
lo que dice Gilberth, yo fui alcalde ocho afios y yo sé tener la presion de los grupos de vivienda 'y
el Gobierno se lave las manos y nos tire la responsabilidad y eso es muy complejo. Si vamos a
darles los instrumentos a las municipalidades, démoselos bien. Ese tema, yo estuve en la Junta
Directiva del BANVIH, ese tema es fundamental, si vamos a involucrar a las municipalidades,
bueno, deberian las municipalidades o el Régimen Municipal tener por lo menos una silla en la
Junta Directiva para tomar las decisiones en materia de politicas pablicas de vivienda, van a estar
impactados todos los cantones y no son consideradas las municipalidades en eso.

Sugiero que conformemos ese equipo de trabajo y que podamos construir esas inquietudes e
incorporarlas al proyecto, yo las veo viables, no veo que vayan en nada en contra de la iniciativa
y mas bien la van a fortalecer.

7.- Don Johnny Araya, me parece muy buena la propuesta de Roberto, creo que todos estaremos
de acuerdo en tomarle la palabra para que podamos reunirnos con él y ver como le agregamos al
proyecto los temas que nos preocupan, los ajustes que podamos en base a todo esto que hemos
expuesto, le agradecemos esa disposicion Roberto.

Antes de que entraras estuvimos viendo dentro de una lista de proyectos de ley que estan en la
corriente legislativa, estuvimos viendo un proyecto que presentd Erwen y no sé si el diputado
Pefia, para trasladarle recursos de la Ley de Licores a las federaciones municipales y a las
asociaciones de desarrollo, restandole de manera muy fuerte dinero a la UNGL, o sea es un
proyecto que tiene para mi la idea de debilitar a la UNGL, inclusive surgio en el momento méas
critico cuando tuvimos aquella embestida en contra de la UNGL.

Yo hablé con todos los diputados, con Erwen y también con Pefia que ya no lo tenemos con
nosotros, y queriamos pedirte que nos ayudés a ver cdmo descarrilamos ese proyecto, cOmo
podemos hacer que no pase porque de verdad le haria un dafio muy grande a la Unién.

8.- Don Roberto Thompson, por su puesto, totalmente de acuerdo y conmigo cuentan al 100%,
absolutamente nada de lo que sea debilitar la organizacion va a contar con mi apoyo, mas bien,
en este esfuerzo conjunto yo le pediria a Eugenia, tal vez con Pablo para ver cuél es el nimero
del proyecto, hablar con los compafieros, ahi estd Daniel también presidiendo la Comision, voy a
conversar también con él al respecto y por supuesto que cuentan con todo mi apoyo y en la misma
linea a nosotros nos quedan 9 meses de trabajo y ahora tenemos 3 meses de sesiones ordinarias
muy importantes, pasamos ocho meses de sesiones extraordinarias con una agenda controlada por
el Poder Ejecutivo, fue muy lamentable que perdiéramos tanto tiempo que hubiéramos
aprovechado sacando iniciativas que pudiéramos fortalecer al Régimen Municipal, algunas muy
interesantes. Yo también, me pongo a disposicion de la Junta Directiva y de Eugenia y de Karen,



para hacer un inventario de todos los proyectos que estan en la agenda de Comision que nos
interese para poder darles impulso, creo que tenemos una oportunidad de sacar todas estas
iniciativas. Primero descarrilar las que no vayan en esta linea y otra poder sacar a cortisimo plazo
todas estas iniciativas de la Junta Directiva de la UGNL que para el Régimen Municipal son
importantes.

Quedaria si les parece, coordino con ellas y una vez que coordinemos podemos tener una segunda
reunion si ustedes lo consideran conveniente, una audiencia, podriamos invitar a otros
comparieros de la Comision y podamos conversar sobre este tema ya con un texto sustitutivo,
fortalecido con estas ideas y también de los otros proyectos que estan en la corriente legislativa
importantes y que son una oportunidad para sacarlos adelante.

9.- Don Johnny Araya, le estaba dando las gracias a Roberto por el ofrecimiento que le tomamos
la palabra.

10.- Dofia Karen Porras, estamos trabajando don Roberto en una propuesta de ley de una segunda
transferencia de competencias, la estamos trabajando nosotros en un equipo de algunos ex
diputados y algunos alcaldes y ya le hemos adelantado a Maria José y a dofia Silvia 'y yo creo que
definitivamente deberia de estar usted. En esta comisién que vamos a conformar seria bueno que
usted lo tenga mapeado. Seria de los recursos del DIE para las municipalidades.

11.- Don Roberto Thompson. Super importante, lo hablamos recientemente en la pre campafia,
yo lo he conversado, en mi caso con José Maria, él estd apuntado en esa linea y la Fraccion
también. Creo que esto ya es una urgencia que estos recursos sean trasladados al Régimen
Municipal y que sean las municipalidades las que tomen el control sobre la ejecucion de esos
recursos, es demasiado, yo creo que tenemos 800 centros educativos con orden sanitaria, ustedes
los que son alcaldes y alcaldesas saben que constantemente los centros educativos nos estan
solicitando apoyo y invertimos millones de colones en eso, de manera que en esa linea cuenten
conmigo absolutamente.

Yo coordino con Eugeniay Karen para juntarnos la préxima semana 'y empezar a trabajar en estos,
voy a hablar con la jefa de Fraccion también y de manera que podamos integrarnos a este grupo
y que podamos avanzar muy aceleradamente en estas propuestas por 1o menos en estos tres meses
gue creo es una buena oportunidad.

12.- Juan Pablo Barquero, para lo del proyecto sobre la redistribucion del impuesto. Nada mas es
para recordar que el 2% no se asigna en su totalidad a las organizaciones comunales, ellos estan
tratando de buscar una nueva fuente de financiamiento para apoyar la organizacién comunal

Lo que se debe de hacer es que se distribuya el 2% en su totalidad como se debe hacer y si es asi
ya las organizaciones comunales tendrian recursos y no es necesario que nos quiten a nosotros y
a la organizacion para darles més plata.

13.- Don Roberto Thompson. Muy bien, tomo nota y por supuesto que si lo vamos a revisar.
Agradecerles la oportunidad, es un placer siempre encontrarnos y estamos siempre a la orden.

14.- Don Johnny Araya, muchas gracias. Ahi vamos a estar coordinando con vos y sabemos que
tenemos todo tu apoyo. Gracias por acompafarnos y de esta manera damos por terminada la
audiencia con el Diputado Roberto Thompson.

ARTICULO VI

Informe de auditoria.

1.- El sefior Jorge Carvajal : Este primer semestre nos vimos como institucion sometidos a cinco
auditorias externas y una de la Contraloria General de la Republica. Significa que estuvimos
dentro del esquema de lineas de defensa por las normas de control interno a nivel tanto nacional
como mundial, sometidos desde el primer nivel hasta el ultimo nivel de evaluacién como
institucion. Cabe mencionar que aun hoy estamos con una auditoria externa del Proyecto BID,
que esperamos tener los resultados en una semana.



Inicia la presentacién. (Se adjunta documentacion al expediente fisico)

2.- Don Johnny Araya, muchas gracias sefior auditor, el informe revela que la Unién no solo ha
sido auditada por la propia auditoria, sino también por otras auditorias externas en las que
dichosamente han salido bien, creo que los controles se estan aplicando y el desempefio de la
Unidn creo que ha estado apegado a las normas juridicas y eso nos debe hacer sentir satisfechos,
asi es que yo le doy por recibido el informe y no sé si alguien quiere hacer alguna observacion.

ARTICULO VII

Informe de Ejecucidn Presupuestaria

Modificacidn Presupuestaria.

1.- José Carlos Chaves. Presenta el Informe de Ejecucion.

UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
PROCESO DE PRESUPUESTO

Il TRIMESTRE INFORME DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y EGRESOS
AL 30 DE JUNIO DEL 2021

JULIO 2021



INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2021

Se presenta el Informe de avance de la Ejecucion Presupuestaria al 30 de
junio del 2021, con un analisis de los rubros de ingresos y egresos generados al
poner en marcha el Plan Operativo Institucional (POI) y el Plan Anual Operativo
(PAQ) del afio.

Presenta la informacion cuantitativa y cualitativa de la ejecucion
presupuestaria, con las justificaciones y el andlisis respectivo, apoyado con
cuadros y graficos.

También se incluye un detalle del origen de los ingresos con gue se cuenta
en el periodo 2020 y una descripcion de la forma en que se estructura
especificamente el presupuesto de egresos; segun las partidas generales de:
Remuneraciones, Servicios, Materiales y suministros, Bienes duraderos,
Transferencias corrientes y Cuentas especiales. Ademas de una vision
preliminar de la ejecucion del gasto en relacion con lo asignado.

Se concluye el informe con un balance de lo actuado en el periodo, segun
detalle presentado en los diferentes cuadros y graficos.

1. Analisis de Ingresos

El presupuesto de Ingresos aprobado por la Contraloria General de la
Republica para el periodo 2021 es de ¢1.245.743.822,18, los cuales provienen
de las siguientes fuentes:

a) Recursos transferencias corrientes: por ¢ 369.069.187,18 producto
de las cuotas de afiliacion de los Gobiernos Locales.

b) Recursos Ley 9047: por ¢347.368.643,00, producto del porcentaje
correspondiente a la Ley “Regulacion y Comercializacion de Bebidas con
Contenido Alcohdlico”.

c) Recursos de vigencias anteriores: por ¢124.500.000,00 que
corresponde a los recursos de CONACAM.

d) Recursos transferencias corrientes del sector externo: por
¢20.685.992,00, corresponde a los recursos que provienen del proyecto
con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) “~Cooperacion técnica
para mejorar la gestion de residuos sdlidos urbanos™. Un monto de
#384.120.000,00 que son del proyecto “‘mUEve - Movilidad Sostenible,
Urbanismo, Equipamiento, Valoracion del Espacio Publico, y
Enverdecimiento y Equidad”.



1.1 Ingresos recursos de la UNGL

De acuerdo con la actividad que se desarrolla, la UNGL obtiene ingresos
provenientes de las cuotas de afiliacion de los 66 entes municipales afiliados
actualmente.

Para el segundo trimestre 2021, se estimaron ingresos por concepto de
cuotas de afiliacion porla suma de ¢184.534.593,59 (50% de lo presupuestado),
el ingreso real recibido es la suma de ¢ 167.434.750,83, (45% de lo
presupuestado) lo cual refleja un ingreso inferior a lo estimado en un 5%.

1.2. Otras fuentes de financiamiento:
1.2.1. Fondos trasladados por la Ley 9047

Se incorporaron al presupuesto 2021 la suma de ¢347.368.643,00 en la
subpartida de ingreso denominada Transferencias corrientes de Instituciones
Descentralizadas no empresarial.

En el segundo trimestre 2021, por estos recursos se ha recibido la suma de
¢287.847.025,66 que completa los pagos mensuales hasta el mes de junio.

1.3 Detalle de ingresos recibidos al 30 de junio de 2021

Segun el "Cuadro No. 17, los ingresos recibidos por la Unién Nacional de
Gobiernos Locales durante el periodo del 01 de enero al 30 de junio-2021,
ascienden a la suma de ¢ 1.901.089.246,29. De estos recursos,
#167.434.750,83 por concepto de cuotas de afiliacion. De la Ley de Licores un
monto de ¢287.847.025,66. Los restantes son superavit, que en el caso de la
UNGL son recursos que se incluyen en la operacion diaria; el proyecto BID; el
superavit de CONACAM vy el superavit del proyecto mUEve.

CUADRO MaA
DETALLE DE INGRESOS RECEID0S ACUMJLADD)
AL 30 de juni ded 202
NOMBRE
DEL INGRESD INGRESO INGRESO INGRESO INGRESO
NGRESD REAL REAL REAL REAL REAL REAL
A0S ALMGAZ  ALMMGNM  ALMMENM  ALNOSNH  ALJEHN
UNGL B0 COMACAM INTERLACE WUEVE TOTAL GENERAL
ANALISIS PORCENTUAL WA 1,97% S42% 5B.44% 100,00%
NTERESES SOBRE TTULCS VALORES am " 1977 2 e Q.00 oy 1877 2
MTERESES SOERE CLUENTAS BANT. ’ 425 0" 202 015,26 00 oy 405 448,50
TRAMSFEREMCIAS GOBIERNCS LOCALES  © 16743 75080 100 000 a0 0007 16T 43 TR &R
TRANSFERENCIAS INST PLBLICAS FRAS 00 0,00 000 000 iy 000
TRANSFERENCIAS INTERMACIONALES am ZETMw50 0,00 a0 ae" ;0w
OTROS INGRES0S 150 182,12 0,00 0,00 000 g 150 182,12
LEY DE LIGORES T T 0256 100 000 a0 00" 267 847 0056
DIFERENCIAS TIPD 0 CAMBIO INTERLACE] ™ M SEMAERE L weaza” Bzt 8264
CEWOLUCICH GARANTIA CUMPLINIENTD) <500 000,00 100 0,00 a0 i <500 000,00
SUPERAVT CBTENIDO A0 2020 R WEEATI TEMEED18 000 1104311538547 1418621 86RAS
TOTAL NGRESDS RECIBIDOS SSSEINAT  IBMERIZI  ATDIMO4B4 132 B2 38 1111033 55081 1001069 630
4



Ingresos Recibidos
Al 30 junio 2021

UNGL
31%

BID

1% _ INTERLACE
0%

MUEVE
59%
CONACAM
9%

HMUNGL ®@BID WINTERLACE WCONACAM ®MUEVE

Del rubro anterior, un 31 % corresponde a los ingresos propios de la UNGL, un
1% al proyecto BID, un 9 % a recursos de CONACAM vy del proyecto mUEve un
59%

1.4 Detalle ingresos recibidos vs. estimados:

En este analisis consignado en el Cuadro 2, podemos ver que la
asignacion presupuestaria inicialmente aprobada, es por 1.245 millones de
colones, financiada con 369.0 millones de cuotas de afiliacion; ¢347.0 millones
producto del porcentaje a la Ley 9047, “Regulacion y Comercializacion de
Bebidas con Contenido Alcohdlico”; los recursos de CONACAM vy los proyectos
BID y mUEVE. Se muestra el total de ingresos reales recibidos a la fecha,
comparado contra los ingresos estimados por recibir.

CUADRO No.2
DETALLE DE INGRESOS RECIBIDOS VRS ESTIMADOS

Al 30 de junio de 2021
NOMBRE
DEL
INGRESO
U.N.G.L BID CONACAM INTERLACE MUEVE TOTAL GENERAL
ANALISIS PORCENTUAL 80,97% 89,35% 143,88% 0,55% 289,24% 146,71%

PRESUPUESTO ORDINARIO 716437 830,18 20 685 952,00 124 500 000,00 364 120000,00 "5 82,18
PRESUPUESTOS EXTRACRDINARIOS 15000 000,00 0,00 0,00 35053 631,94 000" 50 063 661,94

TOTAL PRESUPUESTODEFINTIVO " 731437830187 20685082007 124500000007  3505368194" 384120000007 1295797 504,12
MENOS
INGRESOSRECIBIDOSAL30.062021 7 502255520137  1848231230" 179124 048487 10286238" 1111033503917 10901089 24629

Del total del Presupuesto Definitivo al 30 de junio de 2021 se ha recibido el monto
presupuestado para dar contenido a los presupuestos de CONACAM, BID,
INTERLACE vy el proyecto mUEVE (dinero en bancos). Quedando por ingresar
¢261.156.053,69 por concepto de cuotas de afiliacion y de la Ley 9047 (UNGL).

2. Informe de ejecucion presupuestaria de egresos, al 30 de junio del 2021
De acuerdo con este informe, “Cuadro 37, de la asignacion presupuestaria,

aprobada originalmente por 1.245 millones de colones, se han ejecutado 304 .6
millones de colones, lo que representa un 24 % de lo asignado.
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CUADRO No.3
UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES

INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Al 30 de junio del 2021

EGRESOS EGRESOS EGRESOS EGRESOS EGRESOS EGRESOS
REALES REALES REALES REALES REALES
AL 30-06-2021 AL 30-06-2021 AL 30-06-2021 AL 30-06-2021 AL 30-06-2021
U.N.G.L BID CONACAM mUEve GENERAL
87,87% 5,87% 1,20% 5,06% 100,00%
cobico TOTALES GENERALES " 267 688 054,68 17 885 382,23 3 650 000,01 15 414 668,30 304 638 105,22
"o REMUNERACIONES 215018 383,10 0,00 0,00 0,00 215018 383,10
" SERVICIOS 31559 818,08 14 997 102,23 3 650 000,01 15 414 668,30 65 621 588,62
" 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 4 4 367 236,65 0,00 0,00 0,00 4 367 236,65
"o INTERESES ¥ COMISIONES 9 760 030,28 0,00 0,00 0,00 9 760 030,28
" s BIENES DURADEROS 92 995,00 2 888 280,00 0,00 0,00 2981 275,00
" e TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3321 492,57 0,00 0,00 0,00 332149257
" s AMORTIZACION 3 568 099,00 0,00 0,00 0,00 3 568 099,00
" g CUENTAS ESFECIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

De ese total, el 88% corresponde a los fondos de la UNGL; un 6% al BID; un 1%
a CONACAM vy el proyecto mUEve un 5%.

3. Estado de Resultados al 30 de junio de 2021.

En el “Cuadro 47, se presenta el siguiente resultado: Un total de ingresos por
la suma de 1.901 millones de colones y como contrapartida, gastos por 304.6

millones.

Segun este resultado, en concordancia con los ingresos reales

recibidos; se presenta un superavit a la fecha indicada de ¢1.596.4 millones, de
los cuales 18 % corresponde a la UNGL; 1% a proyecto BID; 11 % a CONACAM
y 70 % a proyecto mUEve.

CUADRO No4
ESTADO DE RESULTADOS
AL
30 DE JUNIO 2021
UNGL BID CONACAM INTERLACE MUEVE TOTAL GENERAL
INGRESOSREALESRECIBIDOS " 5225552013  1848231230" 179124 948.48" 19286238" 1111033593917 190108924629
MENCS
GASTOSREALES EJECUTADOS " 300988 10521 000" 365000001 000" 348310522
SUPERAVIT DEL PERIODO "o’ 18482312307 175474048477 10286238° 1111033593917 1506451 141,07
Tos% T 118% 1089% 0 001% | B95% 100,00%
6
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4. Comparativo de Ingresos 2020-2021

El cuadro 5 contiene informacion sobre los ingresos obtenidos de enero 2021
al 30 de junio de 2021, se hace una comparacidén con lo recibido en el mismo
periodo del afno 2020. En el rubro de “Transferencias de gobiernos locales” se
nota una disminucion con una variacion absoluta de ¢ 59.162.187.62 que
representa un porcentaje de 26%. Los ingresos por concepto de la Ley 9047
representan un aumento con una variacidn positiva absoluta de
¢141.742.148,76, para un porcentaje de 49%. Los “Intereses sobre Titulos
Valores” refleja una variacion negativa absoluta de ¢2.553.931,72 que significa
un 56 %.

Sin tomar en cuenta el superavit obtenido el afo anterior y los recursos del
proyecto mUEve, se muestra que los ingresos reales del periodo 2020 suman
¢376.552.597 ,98 y los ingresos reales del 2021 son la suma de ¢482.267 377,84,
lo que significa ¢105.714.779,86 mas de ingresos recibidos al 30 de junio del
2021 (22%).

CUADRO No.5
COMPARATIVO DE INGRESOS 2020-2021
AL 30 DE JUNIO DEL 2021

NOMBRE
DEL INGRESO INGRESO VARIACION VARIACION
INGRESO REAL REAL ABSOLUTA PORCENTUAL
AL 30 DEJUNIO AL 30 DEJUNIO
r 2020 r 2021

INTERESES SOBRE TITULOS VALORES 4531170,76" 1977 239,047 -2553931,72"7 -56,36%
INTERESES SOBRE CUENTAS BANC. 99 661,70" 405 448,80" 305787,10" 306,83%
TRANSFERENCIAS GOBIERNOS LOCALES 206596 938,457  167434750,83"  -59162187.62" -26,11%
TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES r 23 970 082,50
LEY DE LICORES 145 104 876,907  287847025.66" 14174214876 49,24%
DIFERENCIAS POR TIPO CAMBIO -780 049,83" 982 648,39" 1762698727 -225,97%
OTROS INGRESOS 0,007 150 182,127 150 182,127 #DIV/O!
DEVOLUCION GARANTIA CUMPLIMIENTO r -500 000,00” -500 000,00
PROYECTO mUEve 1 144 901 236,00 ¥ .1144 901 236,00
SUPERAVIT OBTENIDO ANO ANTERIOR 274039 060,19 1418 82186845" 1144 782808,26" 417,74%

TOTAL INGRESOS RECIBIDOS 1795492 894,17 1901 089 246,20 84180 201,34" 4,69%

Comparativo Ingresos
(Miiles de Colones)

1 SH0 (00
1 SO (R0
1 HAD (M)
1 820 (0

1 SO0 OO

1 7HOD (NN
1 70 (e
1 Fa0 o0

2020 2021
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5. Comparativo de Egresos 2020-2021

El cuadro 6 representa las variaciones (absoluta y porcentual) entre los
gastos ejecutados en el periodo de enero 2020 al 30 de junio de 2020 y los
ocurridos en el mismo periodo del afio 2021. Los datos se refieren a las partidas:
Remuneraciones, Servicios, Materiales y Suministros, Bienes duraderos,
Transferencias corrientes y Cuentas especiales. La variacion absoluta sobre €l
total de gastos en los periodos analizados es de -¢85.716.962,84 lo que indica
una variacion porcentual de 22 % menos de gastos en el 2021.

CUADRO No.6
UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES
COMPARATIVO DE GASTOS 2020-2021
AL 30 DE JUNIO DEL 2021

EGRESOS EGRESOS EGRESOS VARIACION VARIACION
REALES REALES ABSOLUTA PORCENTUAL
AL 30-06-2020 AL 30-06-2021

CoDIGO TOTALES GENERALES 390 355 068,06 304 638 105,22 -85 716 962,84 -21,96%
" REMUNERACIONES 245 413 573,26 215 018 383,10 -30 395 190,16 -12,39%
" SERVICIOS 128 303 133,60 65 621 588,62 -62 681 544,98 -48,85%
" 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 5774614,71" 4 367 236,65 -1 407 378,06 -24,37%
"3 INTERESE Y COMISIONES 8614 728,65 9 760 030,28 1145 301,63 0,00%
" 5 BIENES DURADEROS 149 442,497 2981 275,00 2 831 832,51 94,99%
"% TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 3 321 492,57 3 321 492,57 f #;DIV/0!

" 8 AMORTIZACION 2 099 575,35 3 568 099,00 1 468 523,65 0,00%
" 9 CUENTAS ESPECIALES 0,00 0,00 0,00 0,00%

Firmado
digitalmente por
José Carlos José Carlos
Chaves Innecken Chaves Innecken
Fecha: 2021.07.30
15:47:44 -06'00'

Jose Carlos Chaves Innecken
Director Administrativo Financiero
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2.- Don Johnny Araya. Muchas gracias, me parece que es muy positivo que en medio de la crisis
gue hemos vivido todas las municipalidades y todo el sector publico creo que la Union esta
saliendo bien librada, los nimeros son de verdad alentadores y yo realmente me siento contento
y optimista del informe que nos acaban de presentar.

Acuerdo 143-2021
Se acuerda dar por aprobado el Segundo Informe Trimestral de Liquidacidn Presupuestaria 2021.

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.

3.- Dofia Karen Porras, queriamos presentarles dos temas, habiamos dejado hace unos meses lo
de la actualizacién del IPC y que ustedes valoren si se aplica o no.

4.- Don Johnny Araya, a mi Karen me lo habia comentado, creo que deben de hacer la exposicion,
YO quiero ser muy respetuoso, decir que por lo menos la Municipalidad de San José y otras
municipalidades del pais en funcion de la crisis, hemos tomado la decision de congelar los
aumentos salariales, yo soy partidario que asi deberia de mantenerse en la Unién, sin embargo,
vamos a escuchar el informe y esa serd una decision que tendra que valorar el resto de los
miembros del Consejo Directivo.

5.- Adriana Salazar presenta el IPC (Se adjunta documentacién al archivo fisico)

6.- Dofia Karen Porras, la Gnica preocupacion que yo le veo a este tema es que como nosotros
ajustamos con el IPC, estos se van a ir acumulando, dentro de dos afios cuando tengamos que
hacer el ajuste nosotros vamos a tener que pagar todos estos aumentos que no pagamos ahora.

7.- Don Johnny Araya. Yo quiero hablarle de la experiencia de la Municipalidad de San José, en
el 2020 inclusive 2021. En el 2020 los trabajadores mismos, los sindicatos, estuvieron de acuerdo
estuvieron de acuerdo en renunciar al aumento que les correspondia en el segundo semestre del
afio.

En el 2021 la administracion y el Concejo tomamos un acuerdo en que no iba a aplicar ningun
aumento de salarios por las restricciones presupuestarias. Los aumentos de salario en la MSJ
también son con el IPC pero no hay un acumulado, el afio entrante cuando tengamos que negociar
el aumento de salarios nosotros vamos a ver el IPC del 2022, no tenemos la obligacion de
acumularlo, esa no es una obligacian.

Yo quiero decir que a mi me parece que la UNGL tiene que ser congruente con lo que esta
pasando, estaria de acuerdo con lo que estan planteando al segundo semestre de este afio, jamas
retroactivo a enero como lo estan proponiendo. Creo que los trabajadores de la Union también
deben ser congruentes con lo que estamos viviendo las municipalidades, yo por ejemplo como
una férmula transitoria o intermedia estaria de acuerdo al ajuste en el segundo semestre de este
afio, pero no retroactivo a enero como lo estan proponiendo.

8.- Don Gilberth Jiménez, coincido totalmente y yo iria més alla de esto, siento que la situacion
que vive el pais y tanto la Unién como hemos visto un poquito afectados los ingresos donde todos
tenemos que dar un poquito y hacer un esfuerzo importante en razon a las limitaciones y tener un
trabajo. Hoy en dia deberiamos de sentirnos muy honrados y principalmente los compafieros de
la UNGL vean por la situacion que estamos pasando donde hay amenazas fuertes para disminuir
los recursos y si nosotros empezamos con aumentos de este momento de crisis son mas criticas y
dirian vea mientras estamos haciendo esto se estdn aumentando los salarios.

Los salarios que tenemos en la Uni6n no estan por debajo de los salarios minimos lo cual no hace
gue estemos en una situacién de poder llevar a cabo aumentos anuales, yo creo que deberiamos
de aportar un granito de arena todos y ser conscientes de la situacion que esté viviendo el pais y
que seamos conscientes de las urgencias y necesidades, ademéas que hemos tenido que cubrir cosas
adicionales dentro de lo que es el tema de la pandemia para comprar alcohol, desinfectantes, etc.
En beneficio de los funcionarios y aqui veo en la modificacion también uniformes, justificando
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todo ese tipo de cosas de motivacidn. Yo pienso que los funcionarios deben sacrificarse un
poquito junto con nosotros y esto es para fortalecer mas a la UNGL.

Mas bien, que en razdn a esto, suspender por este afio los aumentos anuales y de acuerdo a las
condiciones y mejoria que las mismas sean analizadas en su oportunidad.

9.- Don Johnny Araya, quiero decirles que hoy no esté presente y ha faltado a algunas reuniones,
don Walter Céspedes que ha tenido conmigo algunos intercambios muy criticos, siente que la
UNGL deberia de tener algunos programas de apoyo a las municipalidades en momentos de crisis
gue acabamos de vivir, eso o menciono por que es totalmente contraproducente en posiciones
como la de don Walter que de repente, nosotros en medio de estas circunstancias estemos
aprobando un aumento de salarios. Se le habia externado a Karen. Yo creo que no es conveniente.
Creo que ustedes iban a dejar planteado el tema para que tomaramos una decision en la préxima
reunion. Podemos dejarlo aqui, recibimos la propuesta y que los miembros de la Junta Directiva
le demos pensamiento y tomemos una decision en la proxima reunion.

10.- Adriana Salazar, nosotros agradecemos que nos den la oportunidad, nada mas, de parte de
los funcionarios, quiero decir que estamos muy comprometidos y agradecidos con Dios, con la
Jefa, con ustedes, con todo por tener trabajo, pero también creo que es importante analizar un
poco el tema mas alla, sé que muchas municipalidades que frenaron el tema, que lo congelaron,
como usted dice, pero tienen percentiles mayores, nosotros tenemos un percentil 30, no 75, no
cuarenta y esas cosas que seria importante que ustedes lo sepan que desde el 2008 tenemos ese
percentil, en algin momento se propuso pero no se dio, entonces el salario de nosotros es un
salario poco competitivo y si estamos dando mas de la milla extra, eso si es importante que ustedes
lo sepan. Ahora que ustedes lo consideren, lo analicen pero si queria hacer mencion en eso.

11.- Don Johnny Araya, yo quisiera tener un analisis comparativo de los salarios de la Unién en
relacion de los salarios con otras municipalidades. Porque aumentos se han venido haciendo, lo
gue no ha habido es el ajuste de la escala salarial, evidentemente se han venido dando para
compensar el costo de la vida, como ustedes originalmente lo plantearon que iban a hacer la
propuesta para que la analizaramos y tomar la decision en la préxima sesién, que podamos tener
mas tiempo para analizar lo que algunos de nosotros hemos externado. Eventualmente Karen, que
nos pasen un andlisis comparativo con algunas municipalidades para poder tener un elemento
adicional. Yo si insisto porque imaginense cuantos trabajadores se les quité medio tiempo que se
fueran para la casa, despidos, o sea la situacion de crisis ha afectado a una gran cantidad de
trabajadores, obviamente el sector mas beneficiado es el sector publico que esta completamente
protegido, es una circunstancia que debemos de tomar en cuenta, el tema dejémoslo como tema
pendiente para la préxima reunién y que cada uno de nosotros meditemos sobre esta propuesta
gue se nos ha hecho. Quisiera que se tomara en cuenta que ha habido situaciones donde se han
recortado.

12.- Dofla Karen Porras, hay otro tema que les queria traer sobre el replanteamiento de la
estructura que estoy trabajando y hay algunas cosas que me preocupan, por ejemplo, los salarios
de verdad poco competitivos que los vamos a aprovechar que me comprometi con la ANEP en
revisar la escala salarial que nosotros le damos a las municipalidades y aprovechar de una vez
para que hagamos esa actualizacion, ese comparativo del percentil en que estamos la UNGL, que
si estamos en el mas bajo.

Aunado a esto, recuerden que yo el afio pasado tuve que bajar las dedicaciones exclusivas,
eliminarlas, ya ahora todos estan con las dedicaciones, pero a la mitad. Nuevos contratos le
aplican la nueva ley de las finanzas, entonces aqui la gente esta a la mitad.

Una de las areas, y aqui yo quiero pedirles su colaboracion, que nos ha venido dando
mantenimiento a la Union es la parte de la Cooperacion Internacional, qué les quiero decir con
esto, nosotros logramos que se afiliara Oreamuno gracias al proyecto mUEve que lo venimos
consolidando desde el é&rea de cooperacion internacional; el afio pasado hicimos un
replanteamiento de la estructura de Cooperacion Internacional sin contenido de recursos, hoy dia
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ya tengo recursos y me parece que con el fin de fortalecer esta area, pedimos un andlisis de la
recalificacién de esta plaza para una direccidn y nos va a decir cuanto implica.

Yo tengo una preocupacion por la fuga de funcionarios que tengo, directores, jefes de
departamento se me han ido para las municipalidades y yo no quiero que me pasara lo mismo con
esta area de cooperacion que es la que esta. Consideren por favor esta propuesta que les traigo.

13.- Luis Carlos Vargas, expone sobre la creacion de la Direccion de Seguimiento Estratégico de
Proyectos y Cooperacion Internacional. (Se adjunta documentacién al expediente fisico)

14.- Don Johnny Araya, someto a consideracion de los miembros del Consejo Directivo la
propuesta que se nos esta haciendo de esta Direccion de Seguimiento Estratégico de Proyectos y
Cooperacion Internacional.

15.- Don Verny Valerio, buenos dias, voy a decir dos cosas muy puntuales, sin ser yo experto en
derecho laboral hay un principio en el derecho laboral que se llama principio de la primacia de la
realidad, lo que dice es que independientemente del nombre que se le ponga al puesto o cargo que
ostente un funcionario sea publico o privado, en realidad deberia resarcirsele de acuerdo a las
funciones que realiza, yo creo que todos somos testigos, absolutamente todos de que Karla realiza
funciones gue van mas alla de las que estan establecidas en su perfil, de su puesto por lo menos
documentalmente hablando y la realidad del caso es que Karla se encarga de los asuntos
internacionales de la UNGL de una forma, que tengo que decirlo, sobresaliente

La segunda es que hay que reconocer gque de alguna forma a todos nos pasa que en nuestras
instituciones que a los funcionarios buenos los tientan y se los llevan, les ofrecen principalmente
mejores condiciones de salario, entonces de una recalificacion que no va a causar ningin impacto,
un poco mas de cien mil colones al mes para reconocerle a una funcionaria buena, una funcionaria
comprometida sus funciones. Yo por lo menos tengo que decir que si de lo que nos estan
presentando desde el punto de vista administrativo, la Direccién Ejecutiva todo esté bien, no tengo
ninguna objecidn y por supuesto quiero darle el apoyo a la Direccién Ejecutiva y por supuesto mi
agradecimiento a Karla.

Pedirles que apoyemos a una funcionaria que creo todos coincidiran que siempre a la hora que
sea contesta el teléfono, que a la hora que sea anda detras de nosotros, para ver como nos ayuda
y nos soluciona problemas y eso lo que yo veo en Karlita, es muy dificil encontrar sobre todo en
el sector publico y lo tenemos en Karlita, yo por mi parte quisiera el apoyo para esta solicitud que
me parece mas que justificada.

16.- Don Humberto Soto, saludos a todos y todas, coincido con lo que ha comentado Verny, hay
que reconocer el trabajo de las personas y se reconoce con motivacion, el trabajo de Karlita lo ha
hecho muy bien, una serie de proyectos donde Karen le ha dado el acompafiamiento y la confianza
hace ver que es una excelente funcionaria en el tema de cooperacién internacional en proyectos
con la Embajada Americana, son muchos de los proyectos donde ella es la cara visible de la
UNGL junto con Karen en todas estas propuestas que ha dado frutos muy importantes a la UNGL
y al Régimen Municipal.

Yo igualmente coincido con Verny en apoyo a esta gestion, aunque estemos hablando de una
plaza una recalificacion, pero sabemos quién ocupa el campo, porque también esto incide, la
persona, la buena gestion que esté realizando, el compromiso, la mistica, la experiencia, entonces
reitero mi respaldo a la propuesta en todo momento y mi respaldo al trabajo que realiza Karla..

17.- Don Johnny Araya, interpreto que las opiniones del Consejo Directivo van a andar por ahi
como se pronunciaron los dos compafieros, para que no nos extendamos y tomemos una decision
gue creo no va a generar mayor problema porque hay un reconocimiento generalizado a lo que
han dicho nuestros dos compafieros.

18.- Don Gilberth Jiménez. Dentro de esto era muy importante que dentro de la estructura

organizativa tengamos una direccién de cooperacion internacional, maximo por lo proyectos que
hemos venido realizando y las responsabilidades que estos conllevan y tal vez como una mocion
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de orden, hacer un reconocimiento especial por esa labor que ha realizado hasta el dia de hoy y
nuestra felicitacion como junta directiva por esa funcion y desempefio que siempre ha tenido de
forma desinteresada y con una voluntad y una iniciativa muy grande por todas las cosas buenas
que ella tiene, que nos cansariamos de hablar de grandes virtudes y valores y ese gran valor que
ha tenido para la institucion ese valor agregado que genera un funcionario bueno, creo que a veces
no es solo la parte salarial la que motiva, sino también estas pequefias muestras de carifio y de
afecto un acuerdito para felicitarle por la labor realizada y mi apoyo total.

19.- Don Johnny Araya, interpreto que todos compartimos las opiniones que se han externado
estamos de acuerdo y al mismo tiempo estamos de acuerdo en que se haga también un
reconocimiento como acuerdo que le hace el Consejo Directivo a Karla por el trabajo que ha
venido realizando, que tome nota Xenia, que quede como acuerdo al igual que el de la plaza.

Acuerdo 144-2021

Se acuerda dar por aprobada en el organigrama de la Unidén Nacional de Gobiernos Locales, la
creacion de la Direccion de Seguimiento Estratégico de Proyectos y Cooperacidn Internacional y
se aprueba el pasar el PM3 que tiene Carrera Administrativa Municipal a esta Direccion.

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.

Acuerdo 145-2021

Se acuerda que, de parte de este Consejo Directivo se le envie un reconocimiento y
agradecimiento a la sefiora Karla Rojas por la labor que realiza con tanta dedicacion, excelencia
y mistica desde la Cooperacion Internacional en beneficio del Régimen Municipal Costarricense.
Que se adjunte copia al expediente.

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.

20.- Don José Carlos Chaves presenta la Modificacion Presupuestaria.

Modificacion presupuestaria
No. 5-2021

Agosto 2021

Se presenta a consideracion del Concejo Directivo de la Unidon Nacional de Gobiernos
Locales; la Modificacién Presupuestaria No. 05-2021 por la suma de ¢55.988.375,40.
(Cincuenta y cinco millones novecientos ochenta y ocho mil trescientos setenta y cinco
colones con 40/100). Se procede para lo anterior, a un rebajo de egresos de las
partidas: REMUNERACIONES; subpartidas: retribucion por afios servidos;
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contribucién patronal al desarrollo y la seguridad social; contribucion patronal a fondos
de pensiones y otros fondos de capitalizacion. SERVICIOS; subpartida: viaticos en el
exterior. CUENTAS ESPECIALES; subpartidas: sumas sin asignacion
presupuestaria. Se toman las previsiones correspondientes, a fin de que los
movimientos presupuestarios originados en esta modificacién se respalden con los
objetivos y metas contemplados en el Plan Anual Operativo.

Con estos fondos se pretende reforzar la partida de: REMUNERACIONES;
subpartidas: Contribuciones patronales al Desarrollo y la Seguridad Social;
Contribucién patronal a Fondos de Pensiones y otros fondos de capitalizacion.
SERVICIOS; subpartidas: Servicio de energia eléctrica, se requiere dar contenido para
terminar el segundo semestre; servicio de telecomunicaciones se ajusta para completar
la ejecucion del afio; Impresion, encuadernacién y otros, el proyecto mUEve da
contenido presupuestario. Servicios de ciencias econdémicas y sociales; Otros servicios
de gestion y apoyo se refuerza su contenido presupuestario para dar asistencia a las
municipalidades en la etapa de formulacion del presupuesto 2022; viaticos dentro del
pais se refuerza con base a la programacién de visitas para atender la demanda de
servicios de las municipalidades en el segundo semestre, especialmente en el area de
carrera administrativa y tecnologias de informacion; Actividades protocolarias y sociales,
necesita recursos adicionales ya que lo presupuestado al inicio del periodo cubria el
primer semestre del afio y es importante tener recursos disponibles para actividades del
Concejo Directivo. También el proyecto mUEve esté proyectando algunas actividades.
MATERIALES Y SUMINSTROS; subpartida: Combustibles y suministros, para cubrir
la demanda de servicios y asesorias por parte de las municipalidades que en muchos
casos solicitan la presencia del personal en sus localidades. Utiles y materiales de
oficina'y cémputo, el proyecto mUEve requiere algunos recursos disponibles para cubrir
algunas necesidades basicas. Textiles y vestuarios, se le da contenido presupuestario
con la idea de dotar al personal de camisas y camisetas con el logo actualizado. El
proyecto mUEve esta destinando recursos en la subpartida equipo y mobiliario de oficina
para ejecutar gastos pequefios a través de caja chica.

Se adjuntan los cuadros correspondientes a rebajo y aumento de egresos, origen y
aplicacion de fondos, asi como las justificaciones respectivas de dichas erogaciones.

JUSTIFICACION REBAJO DE EGRESOS

REMUNERACIONES; SERVICIOS Y CUENTAS ESPECIALES:

Se toman los fondos correspondientes a las partidas de REMUNERACIONES, por la
suma de ¢5.965.961,89. (Cinco millones novecientos sesenta y cinco mil novecientos
sesenta y un colones con 89/100); la partida GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE la
cantidad de ¢2.500.000,00 del proyecto mUEve, y de la partida CUENTAS
ESPECIALES la suma de ¢47.522.413,51 para completar el monto total de
¢53.488.375,40. (Cincuenta y tres millones cuatrocientos ochenta y ocho mil trescientos
setenta y cinco colones con 40/100) con el propésito de financiar la presente
modificacion, rebajando como es el caso las subpartidas: Retribucion por afos
servidos; Contribuciones patronales al Desarrollo y la Seguridad Social;
Contribucion patronal a Fondos de Pensiones y otros fondos de capitalizacion;
viaticos en el exterior y sumas sin asighacion presupuestaria, que cuentan con
recursos y pueden utilizarse para dar contenido presupuestario a otras subpartidas
segun requerimientos.

JUSTIFICACION AUMENTO DE EGRESOS

Partidas: REMUNERACIONES; SERVICIOS; MATERIALES Y SUMINISTROS
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Para dar cumplimiento a lo antes expuesto, se procede trasladar los recursos entre las
subpartidas del programa | y Il, a la partida REMUNERACIONES, las subpartidas:
Sueldos para cargos fijos; Dietas; Retribucion por afios servidos; Restriccion al
ejercicio liberal de la profesion; y las que componen Contribuciones patronales al
Desarrollo y la Seguridad Social; Contribucién patronal a Fondos de Pensiones y
otros fondos de capitalizacion, deben ajustarse por cambios en los porcentajes
establecidos por la CCSS y por la nueva firma de contratos de dedicacién exclusiva al
personal de la UNGL que se les habia suspendido de manera temporal. SERVICIOS,
para que la subpartida: Servicios de energia eléctrica, y Servicio de
telecomunicaciones deben ajustarse para el segundo semestre. Servicios en
ciencias econdmicas y sociales; Otros servicios de gestién y apoyo se asignan
recursos para contratar servicios que den apoyo y soporte técnico en el &rea de carrera
administrativa y poder cubrir todas las necesidades y demanda de servicios por parte
de las municipalidades; Viaticos dentro del pais, para dar soporte a los colaboradores
en sus desplazamientos hacia la atencion de las municipalidades que demandan los
servicios, asesorias y acompafiamiento de la UNGL. Actividades protocolarias y
sociales, se refuerza para que la UNGL disponga de los recursos para atender la
actividad del Congreso Anual y otras actividades que también involucran al Concejo
Directivo y del proyecto mUEve. MATERIALES Y SUMINISTROS, la subpartida:
Combustibles y Lubricantes, se refuerza contenido presupuestario ante la demanda
creciente de sus asociados y la programacion de visitas en el segundo semestre; Utiles
y materiales de oficina y cOmputo a solicitud del proyecto mUEve para gastos
menores. Textiles y vestuarios para contar con recursos y dotar al personal de la
UNGL de camisas y camisetas con el logo institucional renovado y actualizado.

Es asi que por la suma de ¢55.988.375,40. (Cincuenta y cinco millones novecientos
ochenta y ocho mil trescientos setenta y cinco colones con 45/100) se presenta a
consideracién del Concejo Directivo de la Union Nacional de Gobiernos Locales, la
presente Modificacion Presupuestaria.

José Carlos Chaves Innecken Karen Porras Arguedas
Director Administrativo Financiero Directora Ejecutiva
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CUADRO No.1

UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES
MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.05-2021
REBAJAR LOS EGRESOS

CODIGO DESCRIPCION MONTO %
0 REMUNERACIONES 5 965 961,89 11%
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 4 593 781,25
0.03.01 Retribucién por afios servidos 4 593 781,25
0.04 CONTRIBUCIONES PATR. AL DESARROLLO Y LA SEG.SOCIAL 832 471,79
0.04.01 Contrib. patr. al seguro de salud de CCSS 504 941,89
0.04.02 Contrib. patr. al Instituto Mixto de Ayuda Social 27 294,18
0.04.04 Contrib. patr. Fondo de Desarrollo Social y Asignac.Familiares 272 941,59
0.04.05 Contrib. patr. Banco Popular y de Desarrollo Comunal 27 294,13
0.05 CONTRIB. PATR. A FONDOS PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAP. 539 708,85
0.05.01 Contrib. patr. al Seguro de pensiones de CCSS 287 349,31
0.05.02 Aporte patr. régimen obligatorio Pensiones Complementarias 170 477,10
0.05.03 Aporte patr. Fondo de capitalizacién laboral 81 882,44
1 SERVICIOS 2 500 000,00 4%
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 2 500 000,00
1.05.04 Viaticos en el exterior 2 500 000,00
9 CUENTAS ESPECIALES 47522 413,51| 84,88%
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 47522 413,51
9.02.01 Sumas sin asignacion presupuestaria 47522 413,51
TOTAL GENERAL 55 988 375,40| 100,00%
Hecho por:
José Carlos Chaves Innecken
Depto.Financ./Contable
ago-21
CUADRO No.2
UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES
MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.05-2021
REBAJAR EGRESOS
CODIGO DESCRIPCION MONTO %
0 RMUNERACIONES 5965 961,89| 10,66%
1 SERVICIOS 2500 000,00
9 CUENTAS ESPECIALES 47 522 413,51| 84,88%
TOTAL GENERAL 55 988 375,40 95,53%
Hecho por:

José Carlos Chaves Innecken

Depto.Financ./Contable
ago-21
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CUADRO No .3
UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES
MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.05-2021
AUMENTAR LOS EGRESOS
CODIGO DESCRIPCION MONTO %

0 REMUNERACIONES 21 988 375,40 39,27%
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 5 687 636,24

0.01.01 Sueldos para cargos fijos 5 687 636,24

[0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 2 500 000,00

0.02.05 Dietas 2 500 000,00

[0.03 INCENTIVOS SALARIALES 12 428 558,52

0.03.01 Retribucién por afios servidos 4 962 385,10

0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 7 466 173,42

0.04 CONTRIBUCIONES PATR. AL DESARROLLO Y LA SEG.SOCIAL 832 471,79

0.04.01 Contrib. patr. al seguro de salud de CCSS 504 941,89

0.04.02 Contrib. patr. al Instituto Mixto de Ayuda Social 27 294,18

0.04.04 Contrib. patr. Fondo de Desarrollo Social y Asignac.Familiares 272 941,59

0.04.05 Contrib. patr. Banco Popular y de Desarrollo Comunal 27 294,13

0,05 CONTRIB. PATR. A FONDOS PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPIT. 539 708,85

0.05.01 Contrib. patr. al Seguro de pensiones de CCSS 287 349,31

0.05.02 Aporte patr. régimen obligatorio Pensiones Complementarias 170 477,10

0.05.03 Aporte patr. Fondo de capitalizacion laboral 81 882,44

1 SERVICIOS 29 950 000,00 53,49%
1.02 SERVICIOS BASICOS 7 000 000,00

1.02.02 Servicio de energia eléctrica 2 500 000,00

1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 4 500 000,00

|1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 350 000,00

1.03.03 Impresion, encuadernacion y otros 350 000,00

|1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 12 500 000,00

1.04.04 Servicios en ciencias econémicas y sociales 2 500 000,00

1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 10 000 000,00

|1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 4 000 000,00

1.05.02 Viticos dentro del pais 4 000 000,00

[1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 6 100 000,00

1.07.02 Activdades protocolarias y sociales 6 100 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 3200 000,00 5,72%
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1 000 000,00

2.01.01 Combustibles y lubricantes 1 000 000,00

[2.99 UTILES MATERIALES Y SUMINISTROS 2 200 000,00

2.99.01 Utiles y materiales oficina y cémputo 200 000,00

2.99.04 Textiles y vestuarios 2 000 000,00

5 BIENES DURADEROS 850 000,00 1,52%
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 850 000,00

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 850 000,00

|

|

| TOTAL GENERAL 55 988 375,40| 100,00%

Hecho por:

José Carlos Chaves Innecken

Depto.Financ./Contable
ago-21
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CUADRO No. 4

UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES
MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.05-2021
AUMENTAR LOS EGRESOS

CODIGO DESCRIPCION MONTO %
0 REMUNERACIONES 21 988 375,40 39,27%
1 SERVICIOS 29 950 000,00 53,49%
2 MATERIALES Y SUMINSTROS 3200 000,00 5,72%
5 BIENES DURADEROS 850 000,00 1,52%
TOTAL 55 988 375,40|  100,00%
Hecho por:

José Carlos Chaves Innecken

Depto.Financ./Contable
ago-21
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UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES

CUADRO N.° 1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (Libres y especificos)
INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION" LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASi COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

SEGUN
CLASTEAD) INGRESO MONTO Act/Serv/Gr APLICACION OBJETO DEL GASTO Monto Transaccione| Sumas sin
OR DE Programa upo Py SIS St s Financieras| asignacion
INGRESOS
o] REMUNERACIONES 5 965 961,89 REMUNERACIONES 21 988 375,40
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 4 593 781,25 11 REMUNERACIONES BASICAS 5 687 636,24
0.03.01 Retribucién por afios servidos 4 593 781,25 1 Sueldos para cargos fijos 5687 636,24
0.04 CONTRIBUCIONES PATR. AL DESA 832 471,79 REMUNERACIONES EVENTUALES 2 500 000,00
0.04.01 Contrib. patr. al seguro de salud de C( 504 941,89 Dietas 2 500 000,00
0.04.02 Contrib. patr. al Instituto Mixto de Ayud 27 294,18 INCENTIVOS SALARIALES 12 428 558,52
0.04.04 Contrib. patr. Fondo de Desarrollo Sod 272 941,59 Retribucién por afios servidos 4 962 385,10
0.04.05 Contrib. patr. Banco Popular y de Des| 27 294,13 Restriccion al ejercicio liberal de la profesi 7 466 173,42
0.05 CONTRIB. PATR. A FONDOS PENS]| 539 708,85 CONTRIBUCIONES PATR. AL DESARR( 832 471,79
0.05.01 Contrib. patr. al Seguro de pensiones 287 349,31 Contrib. patr. al seguro de salud de CCSS 504 941,89
0.05.02 Aporte patr. régimen obligatorio Pensi 170 477,10 Contrib. patr. al Instituto Mixto de Ayuda S 27 294,18
0.05.03 Aporte patr. Fondo de capitalizacion la| 81 882,44 Contrib. patr. Fondo de Desarrollo Social 272 941,59
Contrib. patr. Banco Popular y de Desarro 27 294,13
CONTRIB. PATR. A FONDOS PENSIONH 539 708,85
Contrib. patr. al Seguro de pensiones de g 287 349,31
1 SERVICIOS 2 500 000,00 Aporte patr. régimen obligatorio Pensiones| 170 477,10
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPO 2 500 000,00 Aporte patr. Fondo de capitalizacion laborg 81 882,44
1.05.04 Viaticos en el exterior 2 500 000,00
SERVICIOS 29 950 000,00
SERVICIOS BASICOS 7 000 000,00
Servicio de energia eléctrica 2 500 000,00
9 CUENTAS ESPECIALES 47 522 413,51 Servicio de telecomunicaciones 4 500 000,00
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPY 47 522 413,51 1 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIE]| 350 000,00
9.02.01 Sumas sin asignacioén presupuestaria 47 522 413,51 11 Impresién, encuadernacién y otros 350 000,00

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

12 500 000,00

Servicios en ciencias econémicas y sociall

2 500 000,00

Otros servicios de gestion y apoyo

10 000 000,00

GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE| 4 000 000,00
Viaticos dentro del pais 4 000 000,00
CAPACITACION Y PROTOCOLO 6 100 000,00
Activdades protocolarias y sociales 6 100 000,00
MATERIALES Y SUMINISTROS 3 200 000,00
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1 000 000,00
Combustibles y lubricantes 1 000 000,00
UTILES MATERIALES Y SUMINISTROS 2 200 000,00
Utiles y materiales oficina y computo 200 000,00
Textiles y vestuarios 2 000 000,00
BIENES DURADEROS 850 000,00
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 850 000,00
Equipo y mobiliario de oficina 850 000,00

55 988 375,40

|

55 988 375,40

(1) Las municipalidades no podran destinar los ingresos percibidos a remuneraciones, ni a
(2) El detalle a nivel de partida por objeto del gasto se requiere para la aplicacién de todos los recursc

[Yo José carlos Chaves Innecken. mavor. c

Firma del funcionario responsable:

asado. hago constar que los datos suministrados anteriormente corresponden a las aplicaciones dadas por la entidad a la totalidad de los recursos




ANEXO No .2
UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES
MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.05-2021
DETALLE SALDO DE CUENTAS
CODIGO DESCRIPCION SALDO ANT. REBAJO AUMENTO SALDO ACTUAL
0 REMUNERACIONES 5 965 961,89
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 4 593 781,25
0.03.01 _[Retribucién por afios servidos 4 593 781,25
0.04 CONTRIBUCIONES PATR. AL DESARROLLO Y LA SEG.SOCIAL 832 471,79
0.04.01 |Contrib. patr. al seguro de salud de CCSS 504 941,89
0.04.02 |Contrib. patr. al Instituto Mixto de Ayuda Social 27 294,18
0.04.04 _[Contrib. patr. Fondo de Desarrollo Social y Asignac.Familiares 272 941,59
0.04.05 |Contrib. patr. Banco Popular y de Desarrollo Comunal 27 294,13
0.05 CONTRIB. PATR. A FONDOS PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAP. 539 708,85
0.05.01 |Contrib. patr. al Seguro de pensiones de CCSS 287 349,31
0.05.02 |Aporte patr. régimen obligatorio Pensiones Complementarias 170 477,10
0.05.03 [Aporte patr. Fondo de capitalizacién laboral 81 882,44
1 SERVICIOS 2 500 000,00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 2 500 000,00
1.05.04 |Viéticos en el exterior 2 500 000,00
9 CUENTAS ESPECIALES 47 522 413,51
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 47 522 413,51
9.02.01 |Sumas sin asignacién presupuestaria 47 522 413,51
0 REMUNERACIONES 21 988 375,40
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 5 687 636,24
0.01.01 |Sueldos para cargos fijos 5 687 636,24
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 2 500 000,00
0.02.05 |Dietas 2 500 000,00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 12 428 558,52
0.03.01 |Retribucién por afios servidos 4 962 385,10
0.03.02 [Restriccion al ejercicio liberal de la profesién 7 466 173,42
0.04 CONTRIBUCIONES PATR. AL DESARROLLO Y LA SEG.SOCIAL 832 471,79
0.04.01 |Contrib. patr. al seguro de salud de CCSS 504 941,89
0.04.02 [Contrib. patr. al Instituto Mixto de Ayuda Social 27 294,18
0.04.04 [Contrib. patr. Fondo de Desarrollo Social y Asignac.Familiares 272 941,59
0.04.05 |Contrib. patr. Banco Popular y de Desarrollo Comunal 27 294,13
0.05 CONTRIB. PATR. A FONDOS PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPIT. 539 708,85
0.05.01 [Contrib. patr. al Seguro de pensiones de CCSS 287 349,31
0.05.02 |Aporte patr. régimen obligatorio Pensiones Complementarias 170 477,10
0.05.03 [Aporte patr. Fondo de capitalizacién laboral 81 882,44
1 SERVICIOS 29 950 000,00
1.02 SERVICIOS BASICOS 7 000 000,00
1.02.02 |Servicio de energia eléctrica 2 500 000,00
1.02.04 |Servicio de telecomunicaciones 4500 000,00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 350 000,00
1.03.03 _|Impresién, encuadernacién y otros 350 000,00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 12 500 000,00
1.04.04 [Senvicios en ciencias econémicas y sociales 2 500 000,00
1.04.99 |Oftros servicios de gestién y apoyo 10 000 000,00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 4 000 000,00
1.05.02 |Vidticos dentro del pais 4 000 000,00
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 6 100 000,00
1.07.02 |Activdades protocolarias y sociales 6 100 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 3200 000,00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1 000 000,00
2.01.01 |Combustibles y lubricantes 1 000 000,00
2.99 UTILES MATERIALES Y SUMINISTROS 2 200 000,00
2.99.01 |[Utiles y materiales oficina y cémputo 200 000,00
2.99.04 |Textiles y vestuarios 2000 000,00
5 BIENES DURADEROS 850 000,00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 850 000,00
5.01.04 |Equipo y mobiliario de oficina 850 000,00
0,00] 55988 375,40 | 55988 375,40 0,00
Hecho por:

José Carlos Chaves Innecken
Depto.Financ./Contable
ago-21
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21.- Don Johnny Araya, una aclaracion nada mas, ¢aqui no esta lo del ajuste salarial?

22.- José Carlos Chaves, no exactamente, pero seria muy poco en el caso de que se tomara en cuenta, pensando
sobre todo en el segundo semestre.

23.- Don Johnny Araya, se somete a votacion.

Acuerdo 146-2021
Se acuerda dar por aprobada la Modificacion Presupuestaria No. 05-2021 por la suma de ¢55.988.375,40.
(Cincuenta y cinco millones novecientos ochenta y ocho mil trescientos setenta y cinco colones con 40/100).

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.

ARTICULO VI

INFORME DE LA DIRECCION EJECUTIVA

1.- Dofia Karen Porras, como tenemos varios puntos de Incidencia, quisiéramos iniciar con Incidencia y
aprovechar que Eugenia estéa con el uso de la palabra.

2.- Eugenia Aguirre, el primer tema tiene que ver con la mocion de la directora Mariana Mufiz, sobre el
proyecto 22.514, es para efectos de pedir al Poder Ejecutivo que convoque el proyecto y que la UNGL inste a
todos los Gobiernos Locales a apoyar el proyecto.

Lo que el proyecto plantea es ampliar el plazo de exoneracién a los empresarios turisticos de la entrada en
vigencia del pago del IVA, cuando se aprobo la ley de fortalecimiento de las finanzas publicas, se le exonerd
por un afio a las empresas turisticas, luego con la entrada de la pandemia con un proyecto especial se les
exoner6 por dos afios, a cobrar a partir de este primero de julio, a partir del proyecto que presento la diputada
Ivon Acufia se plantea la posibilidad que se extienda hasta cinco afios después de aprobada la ley de
fortalecimiento la exoneracion del impuesto para que en el 2024 inicien con un cobro del 8% del IVA 'y a partir
del 2026 ese 13% sobre los servicios turisticos. Esta propuesta esta en Junta Directiva, la habian enviado para
que la revisaramos, no tiene relacion directa o estricta con ingresos municipales y si con el bienestar de
patentados y patentadas turisticas de las localidades. Lo ponemos a su disposicion.

3.- Don Johnny Araya, la recomendacion es que es valido aprobar la mocion.
4.- Eugenia Aguirre, si sefior.
5.- Don Johnny Araya, algin comentario.

6.- Mariana Mufiiz, agradecerle a Eugenia, Presidente, gracias por ese estudio técnico que necesitdbamos para
aprobar la mocion.

7.- Don Johnny Araya, si no hay ningin comentario adicional, se somete a votacion.

Acuerdo 147-2021

Se acuerda que, tras el andlisis y recomendacion emitida por la Direccion de Incidencia Politica y
Comunicacion, se aprueba la mocion transcrita a continuacion presentada por la directiva Mariana Mufiiz, y
se manifiesta el apoyo de este Consejo Directivo al proyecto de ley 22.514 "LEY DE APOYO A SECTOR
TURISMO DEBIDO A LAS REPERCUSIONES DE LA EMERGENCIA NACIONAL POR COVID-19,
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MEDIANTE LA MODIFICACION DEL ARTICULO 26 Y DEL TRANSITORIO IX DE LA LEY
9635,FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS, DE 3 DE DICIEMBRE DE 2018 por la
relevancia del proyecto para la recuperacion del sector turistico en cantones de todo el pais.

Adjuntar la mocién presentada.

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.

8.- Eugenia Aguirre, queriamos hacer de su conocimiento la revision que hicimos del proyecto de ley 22.487
Proyecto de Ley de Vivienda Municipal, posterior a la audiencia en que se recibio en este Consejo Directivo
a funcionarios del Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos (MIVAH), el 28 de julio fuimos
convocados como UNGL a la Comision de Asuntos Municipales, dofia Karen Manifestd un criterio técnico
fundamentado sobre el Proyecto de Ley y a solicitud también del Diputado proponente que es el Diputado
Roberto Thompson que nos estara acompafiando a partir de las 10:30 para ver este proyecto. Pero antes
queriamos hacer un breve repaso con ustedes del proyecto y de algunas dudas que quedaban y para eso me
acompafia mi compafiero Raul

9.- Raul Jiménez, hace la presentacién del proyecto:

Presentado el 21 abril de 2021 Gnicamente por el Diputado Roberto Thompson (PLN). Se encuentra en la
Comision de Asuntos Municipales y Desarrollo Local Participativo. Como dijo Eugenia a nosotros nos
[lamaron el 28 de julio a la Comision de Asuntos Municipales.

El modelo de proyecto, lo que tenemos que entender primero es la figura de el Derecho de Usufructo: por
ejemplo, como que dofia Karen sea mi mama y quiere dejarme la casa en que vivimos y efectivamente para
gue yo no mande a dofia Karen para el asilo de ancianos se crea la figura del usufrutuo, tengo la propiedad de
la casa, pero dofia Karen puede disfrutar de la casa por un tiempo determinado. Esta figura funciona igual a
escala municipal. La municipalidad construye una serie de complejos habitacionales, manteniendo la
propiedad de esto y lo que hace es dar a cambio de un determinado monto un derecho de usufructo para que
se pueda acceder a una vivienda por un tiempo determinado, se crea un contrato y un reglamento que tiene
que aprobar el Consejo Municipal, con un plazo minimo de veinte afios y maximo 99 afios, entonces Luis
Carlos que es de Grecia puede pagar por un monto mucho menor del valor del mercado en un alquiler o
préstamo para poder comprar una casa, Vivir ahi en el plazo que él quiera establecer.

Evidentemente existen una serie de deberes y derechos que va a tener Luis Carlos o el usufructuario con
respecto a la municipalidad, ademas que va a tener la municipalidad con respecto a los usufructuarios.

Es un modelo que existe, no es un alquiler ni una hipoteca, es una forma intermedia para poder acceder a
vivienda en estos tiempos.

El proyecto plantea las siguientes fuentes de financiamiento como: Recursos ordinarios o extraordinarios bajo
la modalidad de presupuesto plurianual. Adquisicion de compromisos de deuda con entidades financieras
nacionales o extranjeras. Generacion de contratos de asociaciones publico-privadas. Acceso a fondos
nacionales e internacionales. Donaciones. Emision de bonos. Captacién de recursos de la cooperacion
internacional. Fondo De Desarrollo De Vivienda Municipal del IFAM, pero no todos los fondos.

Podemos ver que el proyecto presenta fuentes de financiamiento casi propias, pero no existe ninguna
transferencia de recursos para financiar estos modelos de proyectos.

Tenemos como ejemplo de Proyecto de Vivienda La Arboleda Leon XIII (2019): Costos estimados de
Proyectos de Vivienda: Inversion total: ¢2.132 millones colones. Cantidad de viviendas: 64 viviendas

Costo por vivienda: ¢33 millones colones. Inversion Municipal: ¢1.800 millones colones.

10.- Eugenia Aguirre, sobre este punto vamos a repasar algunos de los elementos que llevamos a la Comisién
de Municipales, Ilamar la atencion que a pesar de que no se comprometen fondos municipales no hay fondos
frescos, esto responde a una realidad nacional pais de los déficits que existen y particularmente el fondo del
IFAM en la audiencia puntualizamos sobre la posibilidad de dotar de mayores recursos al Fondo de Vivienda

Central Telefénica: 2290-3806 info@ungl.or.cr / www.ungl.c



Municipal. Este es un fondo optativo donde las municipalidades podrian buscar recursos y le planteamos a los
sefiores y sefioras diputadas de la Comision de Municipales valorar tomar fondos del impuesto a las casas de
lujo para fortalecer el fondo.

Este proyecto de ley llama a las municipalidades a asumir la competencia de la construccion de vivienda, pero
no son llamas a la mesa de definicién de politica publica nacional en vivienda. Eso quiere decir que
eventualmente podriamos tener una desarticulacion de lo que estan trabajando entre el BANVI y el Ministerio
de Vivienda o definiendo como politica pablica nacional, por otro lado lo que las municipalidades definan
como propio, entonces, les propusimos que valoraran que se otorgue a las municipalidades a través de la
UNGL o de otra instancia de representacion una silla en la Junta Directiva del BANVI para que haya al menos
una posibilidad de colaboracién de participacion en esta construccion de la politica publica muchisimo més
clara 'y hicimos la aclaracion a los sefiores y sefioras diputadas de municipales que aunque ellos lo tengan
claro dejarlo explicito en actas que este proyecto de ley no se circunscribe dentro de una ley de transferencia
de competencias dentro de lo que conocemos dentro del proceso de Descentralizacidn.

11.- Don Gilberth Jiménez, yo coincido con Eugenia y agradecer la iniciativa de Roberto Thompson, no
obstante creo que nos gqueda debiendo y deberia de existir una vinculacién mucho maés fuerte porque ahorita
todos los municipios somos los que andamos corriendo y haciendo para ver como cerramos proyectos en el
sentido de que se solucionen los problemas de vivienda de los habitantes, no que diga que se le de a una
empresa u otra pero si yo recuerdo cuando inicié este proceso hace cinco afios que en unas reuniones con el
Ministerio de Vivienda y demas hicimos el diagndstico de los asentamientos que teniamos en el cantén para
resolver el problema de vivienda en Desamparados a lo cual les dije que ponia todo humildemente a
disposicion. Un tema de quince a veinte afios logramos erradicar con un proceso de renovacion urbana y dar
vivienda digna a nuestros ciudadanos, lo que sucede es que las mismas autoridades de Vivienda lo que hacen
es que se burlan de nosotros, el problema de vivienda sigue de una forma desplanificada, no viendo cémo
resolver de forma integral la situacion con casos aislados, asi mismo la ley omisa la gente que hoy necesita
realmente vivienda.

Si una persona tiene lote, pues puede buscar de alguna manera el financiamiento, construir su casita y mas, el
que no tiene nada no tiene opcién o tiene menos oportunidades.

Por otro lado, siento que, es duro, pero si tenemos que dejar de regalar cosas, el bono de vivienda y esas cosas
lo que han creado es méas pobreza, mas cancer y mas dafio al pais. Siento que debemaos establecer las mejoras,
pero dandole a las municipalidades la competencia, que las municipalidades podamos llevar a cabo proyectos
y que nos den los recursos y si tenemos la capacidad junto con los bancos de poder hacer todo lo que
corresponde, sé que podemos ir solucionando todo este tema, pero hay una falta de credibilidad en los
Gobiernos Locales, hay una falta de confianza en nosotros, y don Roberto Thompson, que fue alcalde, que
esta ahi y que presentd el proyecto, decirle que lleve a cabo todas esas reformas necesarias para poder tener
realmente un proyecto de solucion de vivienda digno a nivel municipal con mas competencias para poder
hacer.

12.- Don Johnny Araya, me parece importante que todo lo que estas diciendo se lo digas a Roberto Thompson
en la reunion. Yo comparto mucho lo que estas diciendo, pero me parece importante que lo escuche el
diputado.

13.- Eugenia Aguirre, tenemos un proyecto de ley que quiere lesionar los recursos de la UNGL, es la Ley
22.322 para Fortalecer a las Asociaciones de Desarrollo.

Presentado el 19 noviembre de 2020 por la Diputada Carmen Chan Mora (Bloque Independiente)

Se encuentra en espera de asignacion de comision.

No posee transitorios relacionados a las Municipalidades e inicia a regir a partir de su publicacion.

Articulo 5- Se reforma el articulo 40 de la Ley N.° 10, Ley sobre Venta de Licores, de 7 de octubre de 1936 y
sus reformas. Que redistribuye este impuesto, afectando particularmente a la UNGL que pasaria de un 40% a
un 5% vy lo redistribuye hacia las federaciones municipales.
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Desde Incidencia Politica estamos apoyando a las federaciones en la elaboracion de un proyecto para buscar
su financiamiento sin afectar los recursos que hoy por hoy se distribuyen a las instituciones del régimen.

El proyecto lo que busca reducir los fondos en hasta unos trescientos millones de colones. Queriamos traerlo
para efecto de que ustedes lo conocieran, que por favor nos habiliten tanto a este departamento como a la
Direccion Ejecutiva para hacer todas las gestiones para hacer este llamado de atencion sobre el proyecto en lo
que tiene que ver con su financiamiento.

Si me permite don Johnny les solicitaria que nos habiliten un acuerdo de oposicion a este proyecto de ley de
manera que podamos hacer las gestiones correspondientes.

14.- Don Johnny Araya, claro, me parece que ese proyecto busca de debilitar a la UNGL, yo en su momento
hablé con dos de los diputados proponentes, me parece que uno de ellos es Erwen del Partido Unidad y el otro
creo que es el Diputado que murid, obviamente tenemos que sacer un acuerdo de oposicién total y rotunda a
este proyecto de ley.

15.- Don Juan Pablo Barquero, el fondo del proyecto, imagino yo, es fortalecer el tema de las asociaciones
comunales el mejor argumento para indicarles a quienes estan tratando de proponer este proyecto de ley o a
quienes estan tratando de darles el apoyo en la Asamblea Legislativa, es que las organizaciones comunales se
les asigna el 2% de renta, en la vida, en toda su historia nunca se le ha asignado ese que por ley les corresponde,
entonces, nNo es necesario asignarles ningin otro impuesto para las organizaciones comunales, es Unica y
exclusivamente que el Estado cumpla con la disposicion de los recursos que ya estan asignados por ley, si esa
distribucion se asignara, cada uno de los cantones, en un distribucion equitativa, mas de 460 millones de
colones, entonces no es necesaria una redistribucién de los impuestos de la ley de licores, sino que se
distribuya como esta ya la ley establecida.

12.- Don Johnny Araya, me parece muy bien su comentario y me parece que al margen cuando terminemos la
conversacion con el diputado Thompson hagamos el comentario sobre este proyecto y pedirle su apoyo para
gue nos ayude a descarrilarlo en la corriente legislativa. Pero bueno interpreto por supuesto que todo el Consejo
Directivo estamos en contra y dejamos aprobada una mocion de pronunciamiento en contra del proyecto de
ley que nos acaban de exponer. Asi lo consignamos Xenia, en el acta.

Acuerdo 148-2021

Se acuerda rechazar por el fondo el proyecto de ley 22.322 LEY PARA FORTALECER A LAS
ASOCIACIONES DE DESARROLLO COMUNAL por los efectos sustantivos sobre las finanzas y el
quehacer de la Union Nacional de Gobiernos Locales, segin informe técnico y financiero de la Direccién de
Incidencia Politica y Comunicacién. Comunicarlo a la Asamblea Legislativa y autorizar a la Direccion
Ejecutiva y a la Direccién de Incidencia Politica y Comunicacion a realizar un proceso de divulgacion y
cabildeo sobre los efectos de dicho proyecto a la vez que se expone con detalle el trabajo que realiza la UNGL
a las y los Diputados. Asimismo, instamos a las autoridades nacionales a fortalecer a las Asociaciones de
Desarrollo Comunal a través de la entrega de los recursos establecidos por ley a estos érganos tan
fundamentales para el progreso de cada canton.

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.

12.- Eugenia Aguirre, tal vez para que tengan el mapa completo, son tres proyectos que quieren afectarnos y
estamos trabajando sobre ellos. tenemos el Proyecto de Ley No. 22.363, Ley de Desarrollo Regional de
Costa Rica. Presentado el 16 diciembre de 2020 unicamente por la Diputada Yorleny Ledn (PLN)

Se encuentra en la Comision Especial de Limon. Se ha realizado consulta a las Municipalidades. Es un texto
sustitutivo que tiene algunas mejoras pero que todavia tiene algunos puntos que considerar.

Se trata de establecer el sub sistema regional sobre el que tiene la rectoria MIDEPLAN, estaria conformado
por los ministerios, las instituciones descentralizadas, empresas publicas, las municipalidades y otros. Hay una
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serie de instrumentos como la politica nacional de desarrollo regional que debe considerar la planificacion
local, el observatorio de desarrollo regional y obliga a la generacion de estadisticas de regidén también.

Estableceria las regiones que no se pueden modificar en periodos menores de quince afios y crearia la AREDES
que son las Agencias Regionales de Desarrollo, una por region que tendria una asamblea, sector productivo,
sociedad civil, la academia y esta asamblea elegiria un directorio que tendria tres espacios del Poder Ejecutivo,
3 espacios para alcaldes, alcaldesas de la region, los presidentes de los consejos territoriales, un representante
de la academia publica, un representante de la academia privada y dos organizaciones de la sociedad civil. A
lo interno del 6rgano definirian su presidencia y vicepresidencia. Dirigiria las mesas de acuerdo regional que
permitiria generar proyectos para optar por el fondo de inversion regional que administraria MIDEPLAN.
Esta propuesta también reforma la ley del INDER, la ley orgénica del ambiente.

Considero que es un esfuerzo que la Asamblea Legislativa ha venido haciendo sisteméaticamente hace algunos
afios, habia otros dos proyectos, sin embargo, a lo largo de su trdmite no necesariamente han sido procesos de
construccion conjunta de mociones. Con MIDEPLAN han cierta vision centralista en retroceso a los procesos
de descentralizacién, al generar recentralizacion de las potestades gubernamentales, al ser el Mideplan quien
lleva la direccion del desarrollo regional.

Existe cierta subordinacion de la planificacion municipal a lo establecido en el modelo de desarrollo regional,
lesionando la autonomia municipal, principalmente en la autonomia administrativa, al obligar a los Gobiernos
Locales el introducir recursos en sus presupuestos para el financiamiento de este modelo.

Se establece dentro de la estructura de los AREDES 3 Alcaldias de los cantones de la region, pero no se
establece cual seria el mecanismo de eleccion de estas.

Este ha sido un proceso que ha sido a partir de una comision muy particular que es la comision de Limon,
quieren definir politica publica para todo el pais y hay algunos puntos en que debemos revisar, entonces no sé
si este consejo directivo nos habilita para hacer las gestiones y por lo menos plantear los puntos que traemos
y otros que podamos identificar

13.- Don Johnny Araya, me parece preocupante la propuesta que nos acaban de exponer, si bien es cierto uno
de los vacios mas grandes es la ausencia de instancias regionales, no necesariamente de Gobierno,
coordinacién regional, me parece que esta propuesta por las razones que Eugenia ha planteado, lejos de
resolver dentro de una Optica de descentralizacion, se hace dentro de una éptica de reforzamiento del
centralismo. Creo que eso nos lleva de arrancada no mas a rechazar ese proyecto y si tenemos nosotros que
asumir el reto de construir una propuesta de cémo se puede manejar el tema de la regionalizacion desde la
descentralizacion.

La urgencia mayor, lo digo con sinceridad, la tiene la Area Metropolitana de San José porque tenemos catorce
0 quince cantones conurbados que forman una sola ciudad pero tenemos administraciones totalmente
fraccionadas. Estamos trabajando con un grupo para buscar una instancia metropolitana de coordinacién pero
gue también, de repente pueda servir para que sea replicable en las otras regiones del pais. Entonces, dejemos
registrado una oposicion a la forma que esta planteado el proyecto de la Diputada Ledn y que nosotros vamos
a construir una propuesta de la UNGL, tal vez para que quede registrado.

Se somete a votacion.

Acuerdo 149-2021

Se acuerda que, segun el informe técnico presentado por la Direccién de Incidencia Politica y Comunicacion,
rechazar por el fondo el texto sustitutivo del proyecto de ley 22.363 DESARROLLO REGIONAL DE COSTA
RICA. Pese a que reconocemos el vacio que existe en el pais por la ausencia de instancias regionales de
coordinacion, el proyecto de ley en cuestion refuerza el centralismo histérico y potencia un retroceso en los
procesos de descentralizacion del Estado. Desde la UNGL, con los Gobiernos Locales, vamos a construir una
propuesta propia para aportar a la discusion del desarrollo regional del pais.

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.
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14.- Dofia Karen Porras, contintio con una nota de la Federacion Colombiana de Municipios.

Hemos estado, a raiz del proyecto mUEve, recuerden que con este proyecto tenemos como Socio a un
municipio de Colombia, a Pereira, quienes estuvimos en San Carlos, nosotros tomamos la decisién de traer
una serie de consultores de Pereira para no mover a la gente de mUEve, sin embargo consideramos, porque la
Unidn Europea asi lo ha estado solicitando, que en algiin momento vamos a tener que hacer estas giras, estos
acercamientos que hemos hecho conversando con la Federacién Colombiana de Municipios. Nos plantean
poder hacer un acercamiento para trabajar una agenda de cooperacion que embarque la materializacion de
estos proyectos y acciones entre ambas organizaciones, como las opciones de relaciones y cooperacion
internacional entre los municipios, asistencia técnica para mUEve y a técnica en proyectos ambientales,
sociales, econdémicos y otros que promuevan la descentralizacion y fortalecimiento de los Gobiernos Locales.
En ese sentido el presidente hablaba de la instancia metropolitana de cooperacion, nosotros estamos con la
Federacion de Colombia, ellos tienen modelos super interesantes en esta area.

Nos han ofrecido reuniones con el Ministerio de Interior para poder concertar una propuesta, entonces ellos
nos estan invitando para el 17 de agosto de este afio para hacer unas reuniones, estas fechas son muy a la
carrera en este tiempo porque la relacion que ellos tienen con este ministerio la podrian hacer en esas fechas y
regresar el 20 de este mes mas 0 menos esas serian las fechas.

Tenemos unos boletos que los habiamos comprado antes de la pandemia, esos boletos nos los podemos
cambiar, pero podriamos utilizarlos porque ahorita se van a vencer y poder hacer este intercambio.

La nota viene una para mi y otra para el presidente. Necesitamos su autorizacion si ustedes lo tienen a bien.

15.- Don Johnny Araya, en concreto como seria la conformacion de los que participarian en la delegacion.

16.- Dofa Karen Porras, ellos nos estan proponiendo atender una delegacion, yo pensaria que si ustedes a bien
lo tienen, como hay un boleto de esta directora ejecutiva y hay un boleto de Juan Pablo, creo que podriamos
hacer el cambio con la agencia para poder viajar a Colombia y que fuera usted, presidente en representacion
nuestra.

17.- Don Johnny Araya, yo hablé con Gilberto Toro, lo que pasa es que la fecha que estaba ahi y le dije que
no podria irme hasta el 19 para hacer las actividades jueves en la noche y viernes. No puedo irme esa cantidad
de dias, esa es la limitacion que tengo.

18.- Dofia Karen Porras, yo también estoy con limitaciones de tiempo sobre todo por el tema de que tengo a
mi papa en el hospital.

19.- Don Johnny Araya, someto a consideracion la propuesta de la directora ejecutiva, de esta participacion en
este evento internacional, donde hay el interés de firmar un convenio de hermanamiento de las dos
organizaciones, que son los objetivos del viaje.

20.- Don Humberto Soto, no le veo problema a que vos y Karen viajen, mas bien todo mi apoyo y les deseo
lo mejor. La visita de la gente de Colombia la semana pasada en San Carlos fue excelente, Gnica y tenemos
mucho que aprender de ellos.

21.- Don Johnny Araya. Muchas gracias Humberto, la propuesta de Karla de aprovechar el boleto de Juan
Pablo, la idea es que el participe de la delegacion para que lo tengamos en cuenta.
Se somete a votacion.

Acuerdo 150-2021
Se acuerda dar por aprobado que se realicen las gestiones administrativas para los boletos de viaje y viaticos
a Colombia de la Directora Ejecutiva, el Director don Juan Pablo Barquero y el Presidente de Consejo
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Directivo don Johnny Araya, por sesiones de trabajo con la Federacion Colombiana de Municipios y
autoridades del 17 al 21 de agosto del presente.

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.

22.- Dofa Karen Porras, la otra hota que me acaba de ingresar es del Ministerio de Salud referente a la solicitud
de flexibilizar las medidas de restriccion sanitarias y ampliacion del horario para los establecimientos
comerciales de las 5 a las 23 horas. El dice que desde este Ministerio analizando la situacién epidemioldgica
nacional y dice que es primordial mantener las medidas sanitarias. Viene con fecha 3 de agosto. Se las puedo
hacer llegar ahora porque yo sé que ustedes tienen gran presion con las cdmaras.

23.- Don Johnny Araya, yo el tema lo traia porque queria gue tomaramos un acuerdo pidiendo una respuesta,
nos esta llegando la respuesta, verdad. Continuamos con otros puntos de la agenda.

24.- Dofia Fabiola Castro, presenta la LICITACION ABREVIADA No. 2021LA-000007-UNGL referente a
“CONTRATACION PARA LA ELABORACION DE LA LINEA BASE SOBRE LOS INDICADORES DEL
MARCO LOGICO A NIVEL MUNICIPAL/INTERMUNICIPAL, asi como los términos de referencia por un
monto de $52.250.00 (cincuenta y dos mil doscientos cincuenta délares exactos) (Se adjunta documentacion
al expediente fisico)

25.- Dofia Karen Porras, en realidad lo que estamos contratando es la linea base del Proyecto mUEve, es mas
calificada, hemos tomado todas las previsiones para buscar que esta contratacién sea una contratacion
eficiente.

26.- Dofa Karla Rojas, la linea base lo que busca es tener un analisis con informacion e indicadores que estén
disponibles en el pais sobre los temas de mUEve, estos indicadores nos van a servir para medir el impacto del
proyecto en si.

Ademas, tenemos la idea con esta linea base de identificar las capacidades de cada municipalidad, que estos
indicadores agreguen valor a la gestion municipal y sirvan también para una toma de decisiones gque sea mas
asertiva. De acuerdo con ello se medira el impacto desde cuando se disefia hasta el sistema de monitoreo.

27.- Don Johnny Araya lo somete a votacion.

Acuerdo 151-2021

Se acuerda dar por aprobada la LICITACION ABREVIADA No. 2021LA-000007-UNGL referente a
“CONTRATACION PARA LA ELABORACION DE LA LINEA BASE SOBRE LOS INDICADORES DEL
MARCO LOGICO A NIVEL MUNICIPAL/INTERMUNICIPAL, asi como los términos de referencia por un
monto de $52.250.00 (cincuenta y dos mil doscientos cincuenta délares exactos)

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.

28.- Luis Araya, presenta el reglamento de Caja Chica del Proyecto mUEve. Este reglamento estaré vigente
mientras exista el Proyecto mUEve (Se adjunta documentacion al expediente fisico)

29.- Don Johnny Araya, por mi parte me queda claro y mas que lo que estamos haciendo es practicamente en
base al reglamento de caja chica de la Union y adaptandolo a los lineamientos de mUEve, estoy de acuerdo y
lo someto a votacion.

Acuerdo 152-2021

Central Telefdénica: 2290-3806 info@ungl.or.cr / www. uvnfjg?’l-;b



Se acuerda dar por aprobado el Reglamento Administracién y Manejo de Fondos de Caja Chica del Proyecto
mUEve.

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.

30.- Luis Araya presenta el Convenio de Cooperacion entre la UNGL y el Colegio de Ciencias Econémicas
de Costa Rica. (Se adjunta documentacion al expediente fisico)

31.- Don Johnny Araya, quiero recordar que con el Colegio de Ciencias Econdmicas tuvimos un excelente
antecedente, ellos se aliaron con nosotros en el proceso de didlogo nacional, nos acompafaron inclusive a
varias giras hicieron una exposicion de lo que era la situacion fiscal del pais, hay una excelente relaciéon. Un
convenio como este nos puede aportar Mas que cosas positivas.

Se somete a votacion.

Acuerdo 153-2021

Se acuerda dar por aprobado el Convenio Marco de Cooperacién entre el Colegio de Ciencias Econ6micas de
Costa Rica (CCECR) y la Unidn Nacional de Gobiernos Locales (UNGL) y se autoriza a la Directora Ejecutiva
a firmarlo.

Acuerdo aprobado por unanimidad. Definitivamente aprobado.
32.- Don Johnny Araya, dejamos para la proxima sesion la exposicion del tema de Contratacion
Administrativa.

Muchas gracias a todos y nos estamos viendo pronto. Saludos,

ARTICULO VI
INFORME DE DIRECTORES

ARTICULO VII
ASUNTOS VARIOS

Al no haber més temas por tratar, se cierra la sesion al ser las 12:40 p.m.

JOHNNY ARAYA MONGE KAREN PORRAS ARGUEDAS
PRESIDENTE DIRECTORA EJECUTIVA

XENIA DONATO MONGE
SECRETARIA CONSEJO DIRECTIVO
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